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Il numero 1290 dellu raccolta uffic'ule celle leggi e dei decreti 
del Reguo contiene il seguente cecreto : 
VITTORIO EMANUELE Ii 
per grazia di Li, e ser volonià della Nazione 
BE GY ITALIA 

Vist: la legze 13 agosto 1924, n. 1080, sulla rif .rme 
dell'Amministrazione dello Stato, la semblitLcazi ye dei 
sevizi e la riluzione del po:sonaie ; 
-. \isca la leggo 2 nosto 1922, n. 11623. che proroga 
le disvosizioni consi te 1 0a la go prodot; 

Uditi la Commissione. pavirmertace di ei alla 
col» 2 della detta leggo 13 a rosto 1921, n. 1080; 

Udito il Consig'io dei miristri; 

S Ila proposta del presidente del Consig'io dei mi- 
nistri e dol minisivo Gol tesoro, di conce. o con gli altri 
ministri; 

Abbiamo decretato e decretinmo : 

CAPO I. 


Disposizioni geuerali 


Avt. 1. 

Senza pregiudizio del'e trbhe!le numoriche da emanars! 
ai sensi della legzo 13 amsto 1921. n. 1080, pro ogaia 
con la legge 22 agosto 1922, n. 1169, e fermo il limi 
massim> di spesa stahi'ito rispe.tivamente da sli articoli 
1 e 2 delle leszi medesime, sono approvate le tabolle 
dezli sripendi conte.iute negli a'legati A e # ann'ssì 
al presente decreto, firmati. d'ordine Nostro, dal prosi- 
dente del Consiglio dei ministri. 

Lo tabelle nn. 3 e 4, concernenti rispettivament» il 
personale d'ordine e il personale subalterno delle am- 
ministrazioni centrali, si apolisano a t ti i personali 
d'ordine. subalterni ed e |' iparati, il ei tr:.ttamento non 
sia regolato da altre apposite tabell: comprese neg'i 
allegati suddetti. 

‘ Il disposto del precedente comma non riguarda i 
personali civili di ruolo appartenenti alle amministra- 
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zioni militari dipendenti dal ministoro delia guerra, per 
i quali sarà provve ‘uto ai sensi dell’ultim> capo- 
verso dell’art. 2 della leg ge 22 agosto 1922, n. 1162. 

Art. 2. 

Le promozioni al grado di direttore capo divisione 
son) conferito per morit) compara.ivo, su designazione 
del consizio di amminisirazione, ai cavi s0z ong che 
abbiaro almeno quatro anni di anzianità di grado. 

La norma di e.i al comma p ecelert: si a rp'ica an- 
che per le promozioni dai gradi equiparati a capo se- 
zione a quelli ey.iparazi a di. ettore cavo divisione. 


Art. 3. 


Le promozioni ai gradi di primo segretario e primo 
ragioniere ed eq ipàrati sono conferite agli impiegati 
del vado infericre dello stesso r 0°0, per un terzo 
‘ci posti med anio esame di concorso e per gli alti 
die trzi medianto esa 10 di id neità. 

Sono ammessi a'l'esamo di concorso 0 a quello di 
ilonciid gli impiegati, i quali. alla «ata del decre.o 
che inlìce Vesane, abliano compi to risp: iivemente 


r 

eteri oc 
NO) 

sella « 


buone eondoita. 

Gii inlicati termini sono rilotti di duo anni per gli 
imviegati provvisu di laurea o titoli eq ipollenti. 

Per gli imviogaid che abbiano prestato presso altre 
amministrazioni servizio in grsd> oquinaratn a quello 
da essi ricoperto. tale servizio verrà computato agli 
efî tti delle disvosizioni del presente arieo'o per un 
periodo non superiore a quatro a ni. Per quelli pro- 
ve .ienti Adi categorie inferiori della stessa amini: istra- 
zione, il servizio pestato nelle categorie medesime verrA 
computato por la metà e, in ogni caso, per non oltre 
quattro anni. 

I camidati vinsitori dei posti messi a consorso hanno 
la precedenza su queili approvati nell'esane di ilo- 
neiti. 

Nella greduatoria dei can lidati approvati negli esami 
di idoneità sarà tenuto conto, oltrechè del risultato 
Acg'i esami stessi, anche dell'anzianità di grado valu- 
tata ai sensi del presente articolo. 

Le norme per l'applicazione del prosente artico 
saranno emanate con decreto reale, sentito il consiglio 


dei ministri. 
Act. 4. 


Le promozioni al grado di archivista od equiparato 
son? conferite agli imviegati del grad) inferiore dello 
stesso ruolo, per un terzo dei posti in seguito ad esame 
di concorso, con le norme che per ciascuna amministra- 
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zione saranno stabilite, mediante decreti reali, sentito il 
co: siglio dei ministri, e per gli a':ri due terzi per anzia- 
nità congiunta el n.eriio, su designazione del consiglio 
di amministreziore. 

Sono amnessi el'’esrme di corcorso gli impiegati i 
qu: li, ella dita del decreto che ind'c» l'esame stesso 
abbiano compiuto a'meno dieci ani di effettivo ser- 
vizio nl gredo e che, a gi dizio del co: siglio di am- 
minist1azio: e, abliano dimostrato capaci.à, diligenza e 
buona co: dotta. 

Le promozioni per erzianità corgiunta al merito sono 
conferite a coloro che ebbiar0 compiuto almeno dodici 
anni di effettivo servizio nel grado. 

Per g'i impiegati, provenienti dai sottufficiali dell’eser- 
cito, del'a marine, della gugrdia di fnenza, e, in ge- 
nere, ai corni o:grnizzati militarmente a servizio dello 
Stato, e no:ninati in base ai diritti loro conecssi dalle 
leggi vigenti, i te miri di cui gi prre-denti commi se- 
condo e terzo sono rido.ti di quattro anni. 


Art. 5. 


Le promozioni al grado di commesso e di usciere 
cepo od equiparato, sono conferite per anzianità con- 
giunta al merito, su designazione cel corsiglio di am- 
ministrazione, egli agenti subalterni del grado inferiore 
dell» strsso ruolo c' e abbiano dimostrato idoneità, di- 
ligenza e buona condotta. 


Art. 6. 


Le promozioni di gredo non regolate nei precedenti 
artico'i 2 a 5 sono conferite per ogni sirgola carricra 
ag'i Impicgati del gr:do inferiore dello stegso ruolo, 
escl sivamente per merito assoluto, su designazione del 
consigio di amministrazione. 

Nu!la è in: ovato per le nomine e promozioni da ef- 
fettua:si previa deliberazione del consiglio dei ministri. 


Art. 7. 


L’ess: nzione del personale nel primo grado delle singole 
carriere è fatta mediante esame di concorso, s. condo 
le norme che saranno stabilite, per ciascuna ammibi- 
“strazione, con dee.eti reali, sentito il consiglio dei mi- 
nisui. E’ fatta ece zione per il p'rsonale subalterno 
l’ass.inzi>ne del quale è regolata dalle norme sprciali 
stabilite d 1 sli 9cdinaman.i della singole amministrazioni. 

Restano ferme, per quant» concerne l'assunzione degli 
invalili di g eira, le disposizioni dilla legge 21 ago- 
sto 1921, n. 1312. 

Il person: le assunto dovrà prestare servizio di prova 
per la durata di un anno, trascorso il quale periodo 
serà definitivamente conferm:.to, purchè, a giudizio del 
consiglio d'emministrazione, abbia dimoustrato capacità, 
dilirenza © b.ona condotta. i 

Allo scadere di detto perio *o, coloro che, a giudizio 
del consiglio di ammi..istrazione, non siano ritenuti me- 


ritevoll di conferma, s°ranno licenziati, e verrà loro cor- 
risposta vna indennità pari a due mesi di s.ipendio. 

Le norme del terzo e quarto comma del presente ar- 
ticolo non si applicano per le carriere nelle quali, ‘n 
virtù di spcciaii ordiramenti, le 1 omine al primo grado 
sono 1iselvate al impiegati ppaltenenti ed alti ruoli. 

Le di. posizioni del p esente artico’o non si : pplic no 
alle nomine a far:i nel primo giedo delle categorie di 
ordine e subalterne in base ei dir'tti concessi, dalle vi- 
genti I ggi, ei sottufficizli dell’escreito, della marina, 
della guerdia ci fnanza ed in g nere dei corpi orga- 
nizzati militarmente, a servizio dello Stato.. 


Art. 8. 


Qualora, per cichiarazione delle competenti ammini- 
strazioni, risulti che mar chino, ovveio siaro in numero 
insufficiente i sottuffici li provvisti d.i presc.itti 1equi- 
siti, che espi:ino ed impie hi civili, i posti riservati 
dalle vigenti leggi ai sottufficiali medesimi rel primo 
grado delle carriere d’o1dine e subalterne, disponibili 
alla data di tali dichiarazioni, potranno cssere coperti 
con le norme indicate nel precedente articolo. 

Parimenti, quando, negli csemi di concorso, gli inva- 
lidi dichiarati idonci gi sensi dell'art. 8 della legge 24 
agosto 1921, n. 1312, ai quali spetto la precedenza nelle 
nomine, non siano in numero sufficitnte per coprire i 
posti da conferire, i posti 1imesti disponibili saranno 
assegnati ai vincitori del concorso stesso. 

Potranno egua'mente conferirsi £d altri aspiranti i 
posti di agente subalterno, cuando siano in num'ro in- 
suffici.nte le domande di invalidi idonci a coprire i 
posti medesimi, 


Art. 9, 


Fermi restano i diritti conecssi dalla leggo 21 ago- 
sto 1921, n. 1312, agli invalidi di gucrra, nci corcorsi 
di cui al preccd nte alt. 7, a parità di merito sono pre- 
feriti nell'ordine seguente: 

a) g'i invalidi di guerra ; 

d) i feriti in combattimento ; 

c) gli orfani di guerra ed i figli degli invalidi di 
guerra ; 

d) le velove di guerra ; 

e) gli insigniti di medaglia al val»re militare o 
di altra attestazione speciale di me ito di guerra; 

f) edloro che abbiano prestato servizio militare 
come combattenti ; 

9) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, 
a qualunque titolo, per non meno di un anno, nell’am- 
ministrazione p esso cui è indetto il concorso ; 

h) i più anziani di età. 

Fra i concorrenti che appartenzano ad una delle ca- 
tegorie indica.e alle lettere a) ad f) avranno la prece-. 
denza, nelle categorie medesime, coloro che prestino co-' 
munque lodevole servizio nelle amministrazioni dello 
Stato. 
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Art. 10. 


Le disposizioni del secondo e terzo comma dell’art. 17 
del R. decreto 23 ottobro 1919, n. 1971, e le relative 
estensioni, sono abrogate. 


Art. 11. 


Fermo il disposto dell’a't. 23 del R. decreto 23 otto- 
bre 1919, n. 1971, il funzionanio il quale, per la sua an- 
zianità nel proprio grado, dovrebbe conseguire, in base 
alle tebelle annesse al prosente decreto, uno stipeni) 
minore di quello che avrebbe ottenuto per sucecssivi au- 
menti, qualora fosse rimasto nel eralo prese ‘entemente 
ricoperto, avrà diritto a quest’ultimo siipendio cd agli 
eventuali v]teriori aumenti, fino a che non ragziunga 
nel grado rivestito l'anzianità necessaria per un trat- 
tamento superiore. 


CAPO II 


Disposizioni generali transitorie 


Artt. 12. 

Agli impiegati cd agenti che abbiano un’anztanità 
valutabile per il collocamento nei quadri di classifica 
zione, la qu le non corrisponda al uno dei perioli. di 
‘aumento previsti dalle nuove tabelle, sarà atuibuito lo 
stipendio stabilito per il periodo imme iatamente in- 
feliore, e sarà mantenuta l'anziani.à di servizio agli 
effetti dei successivi aumenti p: riodici. 


Art. 13. 


Gli impiegati ed agenti ai quali, nell'anplicazione del 
presente decreto, è attribuibi!e il traitamertn economico 
relativo al medesimo grado di cui essi sono att almente 
provvisti, saranno collocati nei nuovi q adri di clas- 
sificazione degli stipendi con anzianità ilontica a quella 
loro attrib.:ita nel quadro attuale del gralo stesso; 
a norma del R. decreto 23 ottobre 1919, n. 1971, e 
successive modificazioni, o dei provvedimenti che este- 
sero le relative disposizioni ai ruoli provinciali e spe- 
ciali. 

Sarà tenuto conto, altresì, per l'inquadramento pre- 
detto, delle dispusizioni che abbiano comun ice con- 
cesso il beneficio di un collocamento più favorevole 
di quello spettante in base alla semplice» anzianità nel 
grado, eccettuate quelle dell’art. 46 del R. decreto 22 
ottobre 1919, n. 1974, e delle relat've estensioni, no:chè 
quelle del R. decreto 7 giugno 1920, n. 742. 


Art. 14. 


Il trattamento economico indicato nelle annesse ta- 
belle di stipendio per il grado di direttore capo di- 
risione od equiparato sarà conferito : 

a) in primo luogo, ai funzionari che hanno con- 
lervato il titolo di vice direttore generale, ispettore ge- 
\erale od equiparato, per i quali rimane confermata la 


disposizione che conferisce loro lo stipendio massimo 
delia rispettiva tabella; 
t) o, indi, ai funzioneri attua'merte investiti del 
grado di direttore capo divisione od equiparato. 
Art. 15. 


Il trattemento economico indicato nelle annesse ta- 
belle di stipendi per il tito!o di cano sezione od equi- 
parato nelle amministrazioni e ntreli, è attribuito ai 
funzionari che conse: vano il titolo stesso o altro equi- 
parato, gi termiri dell’ert. 35 del R. decreto 23 ottobre 
1919, n. 1971, e delle relative estensioni. 

I funzionari di ci al comma precedente saranno 
collorati nel corrispondente quadro «di classificazione 
degli stipendi, in base all’anzianità utile di scrviz'o, 
valutabile secondo le norme del citato R. decreto 23 
ottobre 1919, n. 1971, e stecssive mo 'ific zioni ed 
estensioni, a partire dalla data in cri conseg' irono la 
nomina al grado di capo s zione o equiparato, 

Per la determinazione della detta anzianità non si’ 
applicano le norme dell’art. 46 del R. decreto predetto 


e le relative estensioni. 
Art. 16. 


Nei ruoli upificati per l’ammiristrazione centrale e 
provinciale, e rei ruoli delle am vivistrazioni provinciali, 
il trattamento economico incicato nelle annesse talelle 
di stipendi per il grado equiparato a quello di capo 
sezione sarà conferito; 

a) in primo luo to, ai funzionari che attualmente 
ricoprono ii grado stesso ; 

D) e, indi, ai funzionari che, prima dell’applica- 
zione dei ruoli aperti, ricoprivano il grado equiparato 
a quello di capo sezione e che siano at.ualmente prov- 
visii del grado immediatamente inferiore a quello di 
cui alla precedente lettera a). 

I funzioneri contempv’ati nel presente articolo seranno 
collocati nel quadro di c'assificazione degli stipendi in 
base all’enzianità utile di servizio, valutabile, secondo 
le no"me del R. dcereto 23 ottobre 1919, n. 1971, e suc- 
cessive modificazioni ed estensioni, a parcre dalla data 
in eri furono nominati a grado superiore a q ello di 
primo segretario e primo ragioniere, secondo gli ordi- 
na nenti vigenti anteriormente al 1° dicembre 19419 e 
al gredo di segretario capo, ragioniere capo od equi- 
parat?, s cond». gli ordinamenti po t riori. 

Per la determirazione della det a arzianità non si 
applicano le norme dell’art. 46 del citato R. decreto 
23 ottobre 1919, n. 1971, e le relative estensioni. 


Art. 17. 


Il trattamento economico indicato nelle annesse tabelle 
per il titolo di primo segretario e piimo ragioniere o 
equiparato, è attribuito: 

a) in piimo luogo, ove esistano, ai funzionari 
del ruolo rispettivo attualmente provvisti del grado 
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di segretario cap», ragioniere capo od equiparato, i 
quali non abbiano otte uto il trettam’nto indicato nel 
precede te ert. 16 p riltitolo equiparato a capo sezione ; 

#) e, indi, ai funzionari dello stesso 1 uolo i quali 
ai termini d'Il’art. 3 del R. decreto 23 ottobre 1919, 
n. 1971, e delle relative estensioni, abbiano conservato 
il titolo di pri.no segretario, pii.no ragioniere od equi- 
parato. 

. I funzionari contemplati nei precedenti commi sa- 
ranno collocati nel . uadro di classificazione degli sti- 
pendi in base all’anzia: ità uiile di servizio valutabile 
8 c> do > norme del citato R. dec et; 23 ottobre 1919. 
n. 1971, e succrssive modifcazioni ed este: sioni. 

L'anzianicà sarà computata : dalla nomina al grado di 
pii n9 sg etati), prim) ragiorie:e o equipa'at?, se- 
condo l’ordi amento in v'goie antelf>rmente all’attua 
zione dei ruoli ap rti; ovvero d ila nomina al grado di 
segr't ri) capo, ragioniere capo 0 equivarato, secondo 
gli ordinamenti posteriori; o, infine, dalla nomina al 

. #rado di segre.ario o e juiparato per coloro che con- 

srguiron9 il grado stesso second> gi ordinamenti an- 

terivii alla leggo 25 giugno 1208, n. 290, o ai provve- 

cim*rti che applicarono tale legge ai ruoli provinciali e 

speciali. 

Per la determinazione delle dette anzianità non si 

avolisano le nor ne dell’art. 46 de! citato R. decreto 23 

ottobre 1919, n. 1971, e Je relative estensio.i. 


Art. 18. 


I posti che, dopo l’avnprovazione delle nuove tabelle 
orgariche d I personale, o non oltre il triennio dalla 
deta di pubblicazione delle tabelle stesse, risulteranno 
vacanti nel grado di primo segretario, primo ragio- 
niere o equiparato, saranno ennferiti, dopo che avrì 
avuto attuazione l'art. 9 della legge 13 agosto 1921, 
n. 1080, in prino luogo ai segretari, ragionieri od equi- 
parati che abbiano già conseguito l’idoneità per la no- 
mina al grado anzidetto o a grado superiore, e indi: 

a) per un quarto, mediante gli esami di concorso 
previsti da!l'a:t. 3 del presente decreto ; 

b) per tre quarti, nell'ordine che sarà stabilit> 
con avposita graduato ia di merito da formarsi dal 
co: sigii) di an ninistrazione, ai segretari, 1agionieli od 
euiperati nomina.i a det.i gradi prima del 24 mag- 
gio 1915, e a quelli nominati posteriorment?:, i quali 
cuntino, al'a data di pubblicazione del pi esente deerrt9, 
otio anri di se. vizio n'1 gredo, val. tabile ai ser si del 
precedente a t. 3, ovvero sei anni, se muniti di laurea. 


CAPO IIL 
Disposizioni speciali 


MINISTERO DEL TESORO 


Art. 19. 
Gli agenti subalterni attualmente in servizio presso la 


Presidenza del consiglio cei ministri sararno collocati 
nel q: adro di classitcazione degli stipendi con anzia- 
ri.à desorrente dalla “ata in cri fu loro attribrito lo 
stipendio di lire 1800, in base ella tabelia £ annessa alla 
legge 11 giuuno 1914, n. 103. 


MINISTERO DELLE FINANZE 


Art. 20. 


Nella prima attuazione del presente decreto il trat- 
tamento economico indicato nelle annesse tabolle nu- 
meri 15 e 16, rispettive menie per i titoli di ric vitore 
8° periore nell'’amministrazione del registro e d ] bollo 
e di agente s:periore capo nell'amminisirazione delle 
imposte dirette, sarà conferiti per merito comparativo, 
a designazione del  consislio d'amministrazione. ed 
entro il limite dei posti stabiliti nelle tabelle organiche 
approvate con R. decreto 2 ottobre 41919, n. 1812, ai 
funzionari del gra ‘o immedia.amente in°eriore. 

Pure nlla prima att:.azione del presente decreto il 
trattamento economico inlicato nell'annessa tabella 
n. 17, per il grado di direttor ‘+ s' periore delle dogane, 
dopo il collocamento dei f..nzionari che già rivestono 
il grado stesso, è fino a completamento del numero sta- 
bilito dalla tabella organica approvata col decreto pr - 
letto, sarà conferit> ai funzionari del grado inferiore, 
nei modi indicati nel precedente comma. 


MINISTERO DELLE COLONIE 


Art. 21. 


Gli stipendi delle tabelle nn. 28 a 32 annesse al pre- 
sente decreto, si applicano: 

a) ai ruoli dell’ amminisirazione centrale coloniale, 
della Tiipolitania e della Cirenaica; 

b) ai ruoli dell'Erittea ; 

c) al ruolo del'a Somalia. 

Agli aiutanti coloniali del ruolo dell’amministrazione 
coloriale comp: io il traitemerto economico relativo al 
grado di ufticiale eoloniale, non appartenente al ruolo 
transitorio, risultante dalla tabella n. 3! annessa al pro- 
sente decreto. Il collocemento nel quadro di celassiLca- 
zione degli stibendi sarà fatto secondo l’anzianità utile 
di servizio, decorrente dal'a nomina al grado attualmente 
ricoperto. 

Art. 22. 

Il trattamento economico indicato nell’annessa tabella 
n. 28 per il titolo di primo consigliere agziunto, sarà 
co: ferito ai consiglieri azziunti che, anteriormente al 
1° dicembre 1919, rivestivano grado di primo segretario. 
Detti funzionari saranno collosati nel quadro di cles- 
silcaziore degli stipendi in base alle norme del se- 
condo, terzo e quarto comma dol precedente art. 17. 


Art. 23. 


Le disposizioni dell'art. 9 del R. decreto 27 novem- 
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bro 1919, n. 2325, si applicano a tutti gli impiegati ci- 
vili e militavi di altre amministrazioni per il periodo 
di servizio prestato effettivamente nelle coloni . 

Con decceto reale, da emanarsi su proposta del mi- 
nistro delle colonie, di concert) con quello del tesoro, 
e, ove occorr:, con gli altri ministri competenti, sarà 
riv:duto e molificato, con criterî di perequazione, il 
trattamento speciale del personale che presta servizio 
presso le amministrazioni coloniali, modificando le di- 
sposizioni dei RR. decreti 4 lugli > 1910, n. 762; 5 giu- 
gno 1913, n. 79%; 22 gennaio 4914, n. 19; 10 dicem- 
bre 1914, n. 41510; 22 novembre 1919, n. 2300; 27 no- 
vembre 1919, n. 2325 ; 20 gennaio 1221, n. 313; 1° mag- 
gio 1921, n. 706; e quelle dci dec ‘eti luogotenenziali 
4 agosto 1918, n. 1238; 24 novembre 1918, n. 1916; 
6 luglio 1919, n. 1944. 

Gli aumenti di stivendio conseguenti dall’applica- 
zione delle tabelle annesso al presente decreto non po- 
tranno avere e’cun cefietto sulla determinazione delle 
indennità coloniali di qualsiasi natura. 


Art. 24. 


Le promozioni degli aiutanti ed ufficiale co'onia!e 
avranno luogo, pe» un’ terzo dei posti, in seg.ito a’ 
esame ai conco:so e, per gli alri due terzi, per anzia- 


nità congiunta al merito. 
Sono ammessi all’erame di concorso gli aiutanti Î 


quali, alla data del decreto che indice l’esame stesso, 
abbiano compi..to almeno nove anni di effettivo servizio 
nel grado, e che, a giudizio del consiglio di &nmini- 
st:azione, abbiano dimostrato caparità, diligenza © 
buona condotta. 

Le promozioni per anzianità congiunta al merito, 
sono conferite, su parere del consiglio di amministra- 
zione, agli civtanti che abbiano compiuto almeno dodici 
anni di effettivo servizio nel grado. 


MINISTERO DELL'ISTRUZIONE PUBBLICA 


Art. 25. 

H°nno diritto al trattamento indicato nelle annesse 
tabelle nn. 38, 39 e 40, per il titolo di primo segretario 
nei ruoli d 1 persone dell’amministrazione unive sitaria, 
dei monumeoti, m sei. galle:ie e sesvi di antichità e 
d gli istituti di belle arti, musica ed arte dre mmatica, 
i segreta i i quali, pri.na dell’att azione dei ruoli aperti, 
erano forniti di uno stipendio non inferiore a lire 4000 
annue, esclusi gli avmenti portati dal drereto luogote- 
nenziale 10 febbraio 1918, n. 107, e dal R. decreto 3 
giugno 1919, n. 973. 


MINISTERO DELL’INTERNO 


—_——_ 


Art. 26. 


Nella prima applic-zione del preserte decreto, il trat- 
tamento economico indicato nella tabella n. 47 per il 


titolo di primo consigliere aggiunto, sarà co»ferito, fino 
alla concorrenza di un terzo dei posti di organico 
attualmente siabiliti per il grado di consigliere :g- 
giunto : 
| a) in primo luogo ai vincitori del concorso di cui 
al successivo art. 29, secondo la rispettiva graduatoria ; 

b) indi ai consiglieri ‘giunti che si trovino 
nelle condizioni di cui alla le tera d) del precedente 
articolo 18, e che dal consiglio di amministrazione 
siano, con grad. atoria di merito, ric>)nosciuti in pos- 
sesso dei requisiti di idoneità @ capacità alle funzioni 


direttive. 
Art. 27. 


Per i dichiarati idonei neg'i esami di concorso per 
meritodistinto a consigliere restano ferme le disposizioni 
del R. decreto 25 novemb e 1920, n. 1722. 


Art. 28. 


Per il personale considerato all’ert. 12 del R. decreto 
9 novembre 1019, n. 2122, i termiri di cui ai commi 
secondo e terzo cell’art. 4 del presente dec.eto sono 
ridotti di sei anni. 

Art. 29. 


I vincitori del concorso ri posti di consig’ie e nel- 
l’amminist: azione dell'interno, indetto con decret> mi- 
nisteriale 18 febbraio 1920, che non abbiano ancora 
otienuta la promozione a trle grado, saranno nominati 
ai posti che si renderanno mano mano v'canti nol 
grado stesso, dopo la emanazione delle nuove tabelle or- 
ganiche. 

Art. 30. . 


Il trattamento economico irdicat> nella annessa ta- 
bella n. #3 per il titolo di vice-q' es ore è attrib ito, 
entro il limite dei posti asseznati al corrispondente 
srado dall’oxganico in vigore anteriorinerte all'app'i- 
cazione del R. decreto 14 agosto 1919, n. 1442, e cioè 
Ai ntm ro venticinque posti, ai funzionari che. ai sen i 
Aell'art. 25 del R. decret | meresimo, hanno conservato 
il titolo e Ie funzioni di vice-questore e ai com nissari 
i quali ne sino riconosciuii meiitevo!i dal consiglio di 
amministrazione. 

I funzio ‘ari che hanno corservato il titolo di vice- 
questore saranno golloe ti nol corrisporden e quadro 
di classificazione degli stipeadi in base all’anzianità 
utile di servizio, va tabil: secondo le norme viventi, a 
partire alla data in'o.i conseguirono la nomina al 


grado stesso. 


Art. 31. 


Nella prima apoliozzione dell» tabelle annesse al pre- 
sente deoreto, il trattamanto esonomin9 indicato nella ta- 
bella n. 53 per il titol) di oyn n'ssarin ag siunto di p b- 
blica siccrezza, sarà conferito, fino alla concorrenza 


AIA. 
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di un terzo dei posti di organico attualmente sta- 
biliti per il grado di vice-commiss@io : 

0) in primò luogo ai vice-c .mmisseri che pre- 
—'Bero perte al concorso per il grado di com nissario, 
“ bandito con deere.o mil iste iale 31 ottotre 1919. e che, 
pur non esser.do steti dichicraci vincitori del roncorso 
conseguirono, nelle prove di esa.ni, la idoneciià in base 
. alla relativa graduatoria ; 

l) e, ini, ai vic:-commissari che si trovino nelle 
cordizioni di ‘ui alla lettera /) del prece ‘ente at. 18 
e che, del corsiglio di ammi? istrazione, siano, con 
“graduatoria di merito, r'eonoscitti in possesso dei ne- 
ces arî requisiti di idoneità e capecità. 


MINISTERO DELLE POSTE E DEI TELEGRAFI 


Art. 32. 

Le disposizioni del primo comma dell’art. 15 e quelle 
del primo em na, lett. /), dell'art. 17 del pre ente de- 
creto, si app'iceno anche ai furzioneri dell'ammini- 
strazione postale, telegrafico e telefonica, ch, ai ter 
_miri A] R. deereto 2 ottobre 1719, n. 18°8, abbiano 
‘Tispritivemente conservato il titolo di capo sezione e 
di primo segretario. 

. E’ epp ‘icabile al personale di prima categoria del- 
l'animir i isirazione stessa il disposto del prcecde: te ar- 
ticolo 18. 

. Per le promozioni al grado di capo sezione Aa ef- 
fet:uarsi dopo la pubblicari ne delle nuove tabelle 
organiche relative all’amminist'azione predetta, sarà 
applicata la disposizione dell’art. 11 del regolamento 
epeciale per il personale di prima e di srconda catego- 
ria, «ppr vato con R. Ceerct> 16 maggio 1909, n. 341. 


Art. 33. i 


Le disposizioni dei sottoindicati articoli del citato 
R deerct) 2 ottobr» 1919, n. 1+58, c successivo modi- 
ficazioni, sono variate come s gue: 
| Art. 17. - La letra a) è sosut-ita dalla seguente: 

a) gli ufficiali, primi ufficiali e capi d’ ufficio ed 
equiparati, i quali abbiano comviuto almeno ot o anni 
di ffettivo servizio n ll’ smministrazion , siano for- 
niti d Ila licenza liceale, o di is'ituto tecnico, o di isti- 
tuto nauti 0, o di scuo'a media di commercio, o di 
R. istituti industria'i, o di suola normal: o di altro 
titolo riconosciuto equipollente ; 

Art. 21. - La lettera b) è sostituita dalla seguente: 

0) gli impiegati di 83* cat goria (personale ma- 
schil» e femminile) che siano forniti della licenza di 
scuola m dia inferiore, ed abbiano alm no tr. anni di 
cifet ivo servizio nell’amministrazion » ; 

Lultimo comma è usttuito dal s-quenfe : 

Gli alunni non possono conseguire la nomina ad 
ufficiale, se non abbiano prestato almeno un anno di 
servizio effettivo, riconosciuto lodevole. 


Art. 23. - Le nomine al grado di aiuto ufficiale (per- 
sona e mas: hile) sono conferite come seguo: 

per quatro doc. simi ai miitari di terre e di 
mare, ai sensi del testo unico di legge approvato con 
R. deer to 17 novembre 4912, n. 1329; 

per due dodi esimi in ordine di età, e con le 
nor.ne vigenti all’atto della nomina, agli inva'idi di 
guerra abiiteti al servizio postale, t.legrafi o e tele- 
fonico n lle scuole di rieducazione dell’ Opera na- 
zione'e, che siano forniti delia licenza di s;uola ele- 
mentere, o del ceriifi. ato di promozion® dal p.imo al 
secmdo corso di una seruoia secondaria. Quando non 
vi siano più invalili da collo ‘are, i posti relativi ver- 
ranno ag.iunti a quelli che sono da conferirsi per con- 
(0:S0 ; 

p r sei dodic simi, mediente concorso por esama. 

Sono ammessi al concorso: 

a) gli a senti di 38* cat goria forniti della lic nza 
°l m nave, ch: abbieno almeno cinque anni di effet- 
ivo servizio n ll'amministr..zion ; 

d) i ric:vitori » supp'eni, forniti della livenza ele- 
ment r, ch ebbieno alkneno tr: auni di effetuvo ser- 
vizio e non più di 40 annui di «tà. 

Art. 24. - Le nomine ai posti di aiuto ufficiale (p' r- 
sonale fe vminil ) sono conferit mediante concorso per 
«sam nolie seguenti proporzioni : 

a) pr un qufr'o, al personale fomminil» di 32 ca- 
t-goria, fornito di .icenza di scuola secondaria info» 
rior> che abbia a'm no cinqu» anni di s'rvizio ef- 
fet ivo n lla umiuisirazione, nonchè all» risevinici e alla 
suppl ni che abhi:no a'meno cinqu- anni di <ffettivo 
servizio e non più di quaranta anni di età ; 

d) per un quarto, alle vedove di gu*rra che non 
abbiano superato il 35° anno di età e siano fornite di 
licenza elomontare; Ù 

c) per un quarto, alle vedove e figli» nubiii di im- 
piegati ed a senti dell’amministrazione che non abbiano 
superato il 55° anno di età, e ch» siano fornite della 
lie nza di s«uol: s condarie inf riori 0, se v dove 
od orfane di impiegati : d ag-*nti morti senza diritto a 
pensione, a'meno di quella «]: mentare. Queste ultimo 
sono di'chiarat> vincitrici anche s> cons :guono la sola 
idon ità; 

d) per un quarto, alle estranee che non abbiano 
superato il 25° anno di età e siano fornit> di licenza 
di scuo:a secondaria inferior>. 

L: concorrenti di cui “lle lettere d), c) ec d) deb- 
bono poss der: i requisii di cui ai numeri l'e 3 
d ll’articolo 3 d 1 t sto unico d lo leggi sullo stato 
dgi inpi ga'‘i civili, approvato con R. decreto 22 
novombre 19:8, n. 622, 

Art. 25. - L: nomin> a commosso (personale ma- 
schil ) sono conf rite: 

pr ctio d‘cimi - e secondo l’ordine di anzianità 
- agli allievi commessi forniti della licenza elemen- 
tare che abbiano almeno due anni di servizio; 
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por due decimi, agli invalidi di guerra forniti del 
certificato di proscio slunento dall'obbligo dell'istruzione 
elementare. 

Quando, nel pubb'ic> interessa, il servizio rura'e 
viene trasformato in urbano, l’a sente t:tolare del ser- 
vizio stesso è nominato di di itto c.mmesso postale 
non ap) na si verifica nel ruo o la vacanza del re- 


lat vo posto. 
Art. 26. - Gli allievi commessi e le commesse sono 


rec'u'ali tra i fattorini, i portalettere rurali, le ve love 
e gii orfani di gierra, le vedovo e i figli degii im- 
pieza:i el agenti dell'’amminis razione, con preferenza 
al'e volovo, nonchè egi o:fa i di ambo i sessi, di im- 
piega:i od agenti mo-ii senza d rito a pensione. 

I pos i sono conferi i ne'lo seguenti misu:e: 

quattro decimi, si fat'ovini; 

due docini, «i porta'ettere rurali ; 

duo decimi, allo vedove e azi orîani di guerra; 

due deci ni, ale vedove e axi o:fani de sli i.npie- 
gati od agen i. 

Per consesuire le nomine suddle'te occore avere 
compiuto) i 21 anni di ei e non o't epassatni 25, e poss - 
der la iicenza elem n'aroe elirequis ti di cui ai numeri | 
e 3 dell’arti ‘olo 3 dai teso u ico dell: lesgi sul'o 
stato degli impiegati civiti, approvato con R. decreto 
22 novembre 1908, n. 673. 

Per 1: v dove il limito massimo d’età è elevato a 35 
ami. 

Art. 27 - Lo nomine al'eralo di direttor» dell’officina 
te'errafica centralo o di dire‘tor: d ll’officina tl fo- 
nic. c ntrale sono conf rit:, mediante concorso per 
cesano», risp tiivam nto a' personal: di quadri I-B, 
I-0C, della tibella B del ruolo d.i: servizi elet- 
trici. 

Può prendove parto al concorso anche il personale 
d i quadri II-C, II-D, pirehò abbia p es‘ato non me- 
no di dodici anni di «ffettivo servizio nell’amministra- 
zione. 

Art. 39. - Il primo 
quente : 

Le nomine al grado di mercanico telegrefico (qua- 
dro IM-B, tabella B, ruolo servizi elettrici) sono con- 


ferite : 
por un sesto, agli invalidi della guerra con le norme 


viventi all'atto della nonnina; 

por cinqua sesti, mediante esperimento pratico, agli 
allievi m ccanici telegrafici. 

Art. 34 - La nomina ad allievo suardafili telegrafico 
e allievo guardafili o allievo giuntista telefonico è con- 
ferita per concorso 

Per essera annesso al concorso, oltre ai requisiti 
di cui ai nuneri 1 0 3 doll’art. 3 del testo unico 
delle lesgi su'lo stato dozli impiezati civi i. ap»ro- 
vato con R. desreto 22 nov mbre 1908, n. 693. occorre 
non aver superato i 25 anni di età e possedere la li- 
cenza elementare. 


comma è sostituito dal se- 


Sarà data la preferenza agli ex combattenti. 

Art. 40 - Gli alunni ed alievi di prima, di seconda 
e di terza ccsteconma pe:cepiscono ir cortispitt' vo del 
servizio e:fettivamonte prestato una etribuzione gi>r- 
naliera ragguag'iata a due te zi dello stipenio ini- 
ziale del grado al quale possono ess re no uina.i. 

Art. 55. — Il secondo co "mu è mo lificato come s que : 

Le assenze per comprovata mal:ttia non vossono su= 
perare il periodo di sessanta giorni per ciascun anno, 
anche se la malattia dipenda da cause di servizio. 

Il terzo comma è soppresso. 

Art. 57. - L> spese d'uffisio per l’emministrazione 
provineial: sono direttamente amministrat «dall'ero- 
nom) sot:o il controllo del dir ttor ed niro i limi.i 
di un ass gno tsso stabili.o per ogui sercizio dal Mi- 
nistero. 

Avt. 58. - Con decreto reale. su pronosta del ministro 
delle poste e Cei teleg“afi, di concerto col minis'ro 


del tesoro s ntita la commissione parlamentar pre- 
vista al’art. 2 della lege 13 agosto 1921, n. 1080. sa- 


rano s'tabilt Je indennità dica ice idovu e gi funzio- 
nari preposti a servizi ed ulflici, di put'e la cimoortenza, 
a>pa tonenti all'’amministrazion. proviuei. le e compar- 
timoniale. 

Art. 64. — È ag rîuntoa il sequenta comma: 

L'o dine gerarchic) fra g'i inviegati di ogni cate- 
goria è cossicuito dal grado: nello stasso gredo da’ 
l'anzianità nel grado; a parità di grad) e dia zianità 
nel grad), dallo stipendio, e a parità di stive: dio, dla 
tà, salvi i diritti risu'tanti dalle c'as itcazioni otte ute 
neg'i esami di concorso. 

Art. 73. - ZL ssconto comma è seppressa. 

Art. 77. — Il secondo comma e sost: ui 0 da’ sequenta : 

I primi ufficiali dei quadri predetti che non si tro- 
vino nelle connate conlizioni sono sc ‘ut nati per una 
sola volta da una commissione nomineta con decreto 
ninisteriale e promossi, se riconosce uti idone', al grado 
di capo ufficio nei predetti q adri transitorî. 

Il quarto e quin'o canini a no sostituiti ini «vquen'i: 

La domanda per co seguire la pro:nozione o per 
essere serutina'o deve essere presestata nel ter ine 
di sessanta giorni dalla data di pubblicazione de le 
nuove tabelle organiche. 

Gli ufficiali dei quadri I e II della tabella B, an- 
nessa alla lezze 19 luglio 1907, n. 515. proven'enti dai 
concorsi per i posti di alunno o di uffic'a'e, banditi 
anteriormen'e alla legre stessa, sono serut nati da una 
commissione no ninata con deere'o ministeriale, dopo 
conseguita la nomina a prino uffic'ale, e promossi 
capi d’ufficio nel predetto quedro transitorio man mano 
che si rendono vacanti i posti couferiti ai sensi dei pre- 
cedenti commi primo e secondo. 

Art. 79. — Il :\e’sonze di cui a'la lettera c‘ Aell'ar- 
ticolo precedente nin cambia. di regola. ‘e sue a't.ali 

| attribuzioni pel fatt> d.1 mutamento di qualifica. 


il ili ne 


Por la oventuale assegnazione al disimpegno di man- 
sioni ammin'strativ:-contabili è titolo di preferenza l’es- 
servi già sta:o adibito, riportando qualifiche di o.timo, 
o l’aver consegrito i titoli di cui al comma telzo del- 
l'articolo piecedente. 

Art. 83. - È aggiunto il seg 'en'e comma: 

L'esperimento non potrà cssere sostenuto che una 
sola volta e vi saranno succ ssivamente amm' ssi tutti 
coloro che, ai sensi degli articoli #8, 89, 91, 92, 93, 98 
e 101. acq:.istano man mano titolo alla iscrizione nei 
quadri I A, I-B e I-B dis della tabella C del ruolo dei 
servizi elettrici. 

Art. 80. - L'ultima parte della lettera b) è modificata 
come neque 

ma in ogni czs0 non anteriormente al 1° gennaio 
1916. 

Art. 96. - Z/ secondo comma è sostituito dai seguenti : 

Sono nominati 2eiuto ufficiale rispettivam nt: nei 
quadri III, se personale maschi'e, e II:- A, se prrsorale 
femminile, delle tabelle B del ruolo postale e di «1 ello 
dei servizi elettrici, gli impiesati avv ntizi d’ambo Ì 
sessi, assunti col decretò luogotnenzialo 29 l:glio 
4915, n. 41255, ed i supplenti in mi sion*: per conto 
dell’amministraziore, assunti nella detta qualità in uf- 
fici amministrativi o principali non oltre il 830 giugno 
1919, e che tutti abbiano prestato servizio ininter- 
rottemerte fino al giorno in cui viene dato elfetto al 
collocamento in rtolo. 

Non costittiscono interruzione di servizio in mis- 
sione, gi soli effetti del precedente comma, il servizio 
presta'o posteriormente all'assunzione in missione dai 
supplenti in q alità di ger nto di ric vito ia o presso 
ricevitorie precsriam nte rette da personale di ruolc 
o eleva'e, d' rant il periodo bellico, ad uffici principali 
pruno ssità di caratter: militare, ro chè ii s rvizic 
mi.itar: e le essenze per malattia d bitamente accer- 
tet ; pe infine, gl’int rvalli fra vna chiemata in ser- 
vizio © l’altra per i sunp'enti in missione roiativa. 

Per consegtir le nomine predette ccc rre il pssesso 
dei requisiti di cui all’art. 3, n. 1 e 3, d 1 testo unico 
delle le (yi suo stato de :li imp'egati civili, approvato 
con R. dec:eto 22 novembre 1£0%, n. 692. 

IL quinto comma è sosti nilo da' sequente : 

Il personale da nominarsi ai sensi d ] presente arii- 
colo sarà colloesto in ruolo dopo quello indicato elia 
lettera 2) d: l'articolo precedente in base alla data di 
nomina. Avranno la precedenza - a pmità di data - 
coloro che sono forniti di tit.lo di studio, ed a parit 
di titol» di studio, coloro che contino maggiore anzia- 
piià di servizio. 

Art. 99. — Z{ primo comma è restituito dai arquonti: 

Gi avventizi e le avventizie in sostituzi ine di 
agenti s. balterri, nonchè i fattorini avve-tizi d'ambo i 
sessi, i «cali tutti siano st ti assunti ento il 30. giu- 
gno 1919, e abbiano prestato servizio ininterrottamente 
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o vi si trovino tuttavia alla data in ori viene dato 
effetto al collocamento in rvolo, nonchè i gondolieri 
stabili della diveziore provinciale delle poste di Vene- 
zia ed i g®rnelicri e le giornaliere in servizio presso 
l'ufficio centrale dei rifiuti, i quali tutti posseggano i 
requisiti di cri all'art. 3, n. 1 e 3 del testo unico delle 
leggi sulio stato degli impiegati civili, approvato con 
R. decreto 22 novembre 1908, n. 693, sono nominati : 

a) il personale maschile, allievi commessi; 

b) il personale femminile, commesse (quadro II ta- 
bella C del ruolo postale e di quello dei servizi clet- 
trici). 

Per stabilire Ja continuità del servizio ai soli effetti 
del comma preccdente valgono, in quanto applicabili, i 
criterìî di cui al terzo comma dell'art. 96. 

Art. 100. — Gli allievi fattorini assunti entro il 30 
giugno 1919 e che si trovino in servizio ininterrotto 
all» data in cri viene dato effetto al collocamento in 
‘ ruolo, sono mantenuti in se»vizio come tali e conseguono, 
a loro scelta, la nomina a fattorino o ad allievo com- 
messo allorquando si verificano tutte le condizioni di 
evi all’arti ‘olo precedente. 

AI’ compimento del sedicesimo anno di età essi sono 
adibiti al servizio di recapito dei telegrammi e degli 
‘spressi e percepiscono in luogo della retribuzione 
il compenso di cri al R. decreto 13 luglio 1949, nu- 
mero 1379. Tale compenso è rilotto ai sensi dell'art. 94 
quando essi conseguono la nomina a fattorino. 

Art. 101. — Dopo & secondo comma è aggiunto è 

oguente : 

Il limite »: assimo di 60 anri di età di cui al citato 
articolo 99 non si apvica al personale proveniente da 
linee e reti telefoniche già in concessione, assunte in 
esercizi) dello S.aso. 


Art. 


I posti di direttore capo divisinne disporibili alla 
data di attuazione delle nuove tabelle organiche sa- 
ranno conferiti, dopo che abbia avuto attuazione l’ar- 
n. 1080, mediante 
‘same di concorso, in ba e a norme da stabilirsi con 
‘eercto reale, sentito il consigiio dei ministri, ai capi 
sezione, quzle che sia la Joro anzianità di grado, e ai primi 
segreta i i qua'i al 2 ottobre 1919 avevano già titolo ad 
essere seruti cati per la nomina al g"ado di cap? sezione, 
:? sersi dell'ultim» e poverso de'l’art. 10 della legge 25 
ziugno 191, n.575, e che contino, alla data di attuazione 
oredetta. non meno di ventilve anni di complessiva an- 
zianità di esrricra nell’anmir.istrazione postelegrafica, 
valutata ai consi degli artie li 66 e 67 del R. decreto 2 
ottobre 1919, numero 1858, e relativo modificazioni. 


Aut. 35, 


La sistemazione in ruolo è estesa al personale av- 
ventizio assunto fino al 12 agosto 1921, Se trattisi: 


a) di operai e allievi operai meccanici avventizi 


telegrafici; 

b) di ex-combattenti o vedove ed orfani di im- 
piegati od agenti dell’amministrazione postale, telegra- 
fica e telefonica, assunti in sostituzione di impiegati od 
agenti subalterni o come fattorini avventizi, ovvero che 
prestino servizio presso gli {fici dei conti correnti po- 
stali; 

e) di operai giornalieri telegrafici e telefonici 
che abbiano prosiato servizio militare presso reparti mo- 
bilitati. 

Detta sistemazione-avrà luo :0 secondo le disposi- 
zioni ch», per ciascuna delle indicate categorie, sono 
stabilite, per il personale avventizio assunto entro il 
80 giugno 1919, nel R. decreto 2 ottobre 1919, n. 188, 
e successive m dificazioni, compiese quelle recate dal 
presente decreto. 

La sistemazione in ruolo è estesa pure - con le 
stesse norme - agli invalidi di guerra già assunti in 
servizio in virtù della 1 gge 6 aprile 1922, n. 448. 

Art. 36. 

Nell'applicazione delle annesso tab:lle per il perso- 
nale dell'amministrazione delle poste, dii telegrafi € 
dei telefoni, il colloramento nei nuovi quadri di classi- 
ficazione degli stipendi viene effettuato, per i sir goii 
impiegati ed asenti, in base all'anzianità di grado 
loro attribuita nei quad.i attuali, giusia Tart. 65 el 
R. dec:eto 2 ottobre 1919, n. 1858, e successive modi- 
ficazioni. 

Per i funzionari sai quali, giusta il primo comma 
del precedente articol» 32, ncelîia prima applicazione 
delle annesse tabelle viene conferito il trattamento eco» 
nomico corrispondente ai titoli di capo sezione e di 
primo segretario, il collocam nto nel relativo quadr» 
di classificazione degli stipendi viene fatto in base alla 
anzianità utite nel nuovo grado loro attribuito, da 
determinarsi con le norme dell'art. 65 dianzi citato. 

L’assegno concesso in virtù dell’ rt. 66 del citeto Re- 
gio decro.o è mantenuto nei limiti degii stipendi mas- 
simi risu'tanti dalle tabelle annesse al deereto medes'mo 
esucsassiva modificazioni, e verrì gradetamente ridotto, 
nei modi e nei termini stabiliti nell'art. 54 dello stesso 
dec." to. 

Quardo lo stipendio e l'assegno sprttante ai sensi dei 
precedenti commi, risulti inferiore al totale degli sti- 
pendi e degli assegni utili por la pensione attueImente 
percepiti, la differenza è corrisposta come assegno per- 
sonale, per il quale valgono le disposizioni del primo 
comma dell'art. 59 del presente decreto. 

Agli smobil'itati dopo la guerra 1915-18. che non conse- 
guirono la qualifica di oitimo por gli anni passati sotto 
le armi, si attribuisce tale qualifica, anche agli effetti 
previsti dall'art. 65 del R. dec‘eto 2 ottobre 1919, 
n. 1858, sempre cho, dal foglio di congedo, risulti che 
abbiano prestato servizio militare con fedeltà ed onore. 


I 
Ì 


AI] compimento del trentaduesimo anno di servizio 
utile per il collocamento nei quadri di classificazione, 
i segretari dell’amministrazione postale, telegrafica @ 
telefonica usufruiscono di un assegno personale di lire - 
cinquecento, valevole ad ogni effetto come stipendio. 


Art. 37. 


Il personale di cui al quadro I della tabella ©, alle- 
gata alla legge 19 luglio 1907, n. 515, e al quadro III 
della tabella C, annessa alla legge 29 dicembre 1912, 
n. 1381, viene assegnato ai quadri speciali I-A4, I-B, 
I-C e I-D della tabella C del ruolo postale, e ai quadri 
I-C e I-D della tabella € del ruolo dei servizi elettrici. 
Per tale assegnazione, da disporsi con decreto ministe- 
riale, sarà, di regola, tenuto conto delle mansioni disim- 
pegnate negli ultimi dodici mesi anteriori al 1° ottobre 
1922. 

Art. 38 


In luogo delle disposizioni contenute negli articoli 2, 
3, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, £0e 59 del R. decreto 2 ot- 
tobre 1919, n. 1858, e successive modificazioni, e fino a 
che nor: siano emanati i regolamenti di cui all'articolo 
110 del deereto medesimo, si applicano al personale di 
ozii categmia dell'amministrazione delle poste, dei te- 
legrafi e dri telefoni, compreso quello fuori ruolo con 
diritto a sistemazione in rvolo, le disposizioni del testo 
unico di legse sula contabilità generale dello Stato, 
approvato col R. decreto 17 febb:aio 1884, n. 2016, e di 
quello sullo stato degli impiegati civili, approvato con 
I. dcereto 22 novembre 1908, n. 693, nonchè tutte le 
altre disposizioni che regolano, per il personale di- 
pendente dall» Stato, la materia contemplata negii ar- 
ticoli sopra citati. 

Per la risoluzione dii reclami di cui all'art. 70 del 
R. decreto 2 ottob'e 1919, n. 188, e successive modi- 
ficazioni, si applicano le disposizioni dell’art. 67 del 
presente decreto. 

Art. 39. 


Gli articoli 10, 18, 32, 36,38, 51, 52, 53, 56, 70, 71, 
72 e 107 del R. decret> 2 ottobre 1919, n. 1858, e suc- 
cessive modificazioni, sono abrogati. 

A deeorrere dal 1° luglio 1922 sono abrogate le di- 
sposizioni rela.ive al fondo per assegni di cointeressenza 
a favore del personale. 

Fermo quanto è disposto dal terzultimo comma dell’ar- 
ticolo 36 del n'esente derreto, la corresponsione men- 
sile di cui all'articolo 3. sub 68 d s, del R. decreto 8 giu- 
gno 1920, n. 770, cessa a decorrere dal 1° aprile 1922. 


MINISTERI PER L'AGRICOLTURA 
L'INDUSTRIA ED IL COMMERCIO 
E PER IL LAVORO E LA PREVIDENZA SOCIALE 


Art. 40. 
Le disposizioni degli articoli 15 e 17 del presente de- 


-_ 


durante la guerra 1915-18, abbiano prestato. con buoa. 


detti sarà computato, per gli ef‘etii Cel coll:came-to 
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oreto si applicano, rispettivamente, anche ai furziorari 
no .inati capi sezione amministtativi o di ragioner'a, 
e primi segretari o primi ragionieri in applicazione 
del R. decreto 27 novembre 1919, n. 2262, p orogata 
col successivo R. decr.to 2 giugno 1920, n. 773. 


CAPO IV. 
Disposizioni trarsitorie a favore 
degli impiegati ed agenti ex-combattenti 
| 
Ì 


Art. 41. 


Nelle promozioni e nei concorsi in cui si valutino, tre 
i coefficienti di merito, la durata e la qualitìi ‘el servi 
zio, il servizio militare prestato, «durante la guerr: 
41917%-18, da impiegati chiamati o richiamati alle a mi, 
sarà considerato sei vizio civile, tenuto conîn - uve nos- 
sibile -— delle note informative compilate dalle autorità 
militari dù-ante il servizio predet.o. A parità di osi 
altro requisito, costitui anno titolo di merito il se:vi- , 
zio militare prestato in revarti combattenti dui 
guerra -predetta e le decorazioni al valoie corse ice. 

Agli effetti dell’anplicazione del preso: te de-rein ver- 
rà considerato servizio in repa:ti c.rub tienti. quello 
prestato presso l'esercito operante. Nun sarò, pe è, te- 
nuto conto del servizio nelle fortezze, fatta eccezione 
per quella di Venezia durante il periodo dal 1° novem- 
bre 1917 alla data dell'armistizio. 


Art. 42. 


L'età massima stabilita dagli ordinamenti di ciascuna 
amministrazione per l'ammissione ai corevsi di no- 
mina al primo grado di ogni carriera, è clev ia di cin- 
que anni per coloro che abbiano p estato servizi. mi- 
litare durante la guerra predetta. 


Art. 43. 


qr 
“i 


ite Ta; 


Agli impiegati ed agenti civili di ruolo dele emmi. 
nistrezioni dello Stato, compresi i magistceti. i cani e 
gli insegnanti degli istit:ti d’istrezio: 0 si perire ce 
dia, e agli avventizi che, a norma di disp siziori ir 
vigore, abbiano titolo a sistemazione in 1u0i0, i quell. 


condotta, servizio in reparti combettenti, in qualit di 
militari, o assimilati, il tempo trascorso nei 1eparti sua. 


nei quadri di classificazione dogli stipendi, in avmenic 
all’anzianità utile. 

Qualora, nel computo complessivo di ta'e tempo, ri- 
sulti una frazione di anno, questa serà corsilereta sol 
tanto quando sia superiore a sei mesi, cd in tel coso 
sarà valutata per un anno intero. 

Il tempo trascorso lontano dai reparti combattenti, 
per ferite o malattie contratto a carsa di servizio è 
per prigionia non dipendente da circostanze imputabili 
all'interessato, si considera come passato presso i re- 
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paiti predetti, agli otfetti del collocamento di erl el 
presente a:ticolo. 

A faycre dei mutilati ed invalidi di guerra escritti 
alle pritre sci estesorie, giusta Ja tabella annessa all 
decreto luoszoterenziaie £0 maggio 1917, n. 876, o alle 


i prime due, giusta l'articolo 100 del t sto unico di legge 


sulle pensioni civili e inilitari, approvato con R. decreto 
21 feblraio 1895, n. 70, sarà computato come servizio 
prestato in reparti combattenti quello decorso dalia 
data della mutilazione o della invalilità che determi- 
nerono l’ liontanamento dai reparti medesimi alla d.ta 
dell'armistizio. 

Art. 44. 

Agi impiezati ed agenti civili di ruolo delle ammi- 
nistrazioni dello Stato, ai mgistrati, ai capi el in- 
so:nanti negli istituti d'istruzione superiore e media, 
nonchè ag'i avventizi che, a norma di disposizioni in 
vigo e, abbiano titolo a sistemazione in ruolo e che 
si trovino nel'e condizioni p:eviste dal precedonie a:- 


è tiexlo 43, svetta, agi effetti del collocamento nei qua- 


ari di c'assilicazi ne, qualun que sia In durata del ser- 
vizio presigto p osso reparti eombattenti, e indinenden- 
temente dai beneficì derivanti dall’a ticolo> p edetto : 

0) lab eviazione di due anni, se siano decorati al 
valore, ovvero mutilati o invalidi di guerra, ascritti 
alle primo sei categorie, giusta la tabella annessa al 
decret» luozoLtenenziale 20 maggio 1917, n. 876, od alle 
pri ne die, giusta l'articolo 100 del te to unie» di legge 
sulie nensioni civili e militari, approvato con R. decreto 
21 febb aio 1895, r. 70; 

è) tablreviazione di un anm, sa abbiano ottenuto 
la croce di guerra o abbiano rinortato ferite, ovvero 
siano mutilaii o invalidi di g:e ra ase-itti alle ultime 
quattro ca.osorie, ciusta la tabella inticata alla pre- 
cedente letiera «), e alla toeza categoria, giusta l’ar- 
ticolo 101 del testo unico predetto. 

In apolicazione del presente articolo non piò essere 
confeziia che «na sola delle abbreviazioni indicate, an- 
ehe a coloro ehe si trovino in più di una delle cennate 
condizioni. 

Art. 45. 

I boref:ci di evi ai procedenti articoli 43 e 44 sa- 
ranno concessi in ha-e ai documenti che g'i interessati 
esibiranno ail» rispettive amministrazioni, le quali 
avranno facoltà di richiedere all’amministrazione mili- 
iarc le necessarie informazi ni. Quest'ultima «dovrà an- 
che, se interpellata, pronunciarsi sul valore probatorio 
dei dvevinenti sud:letti. 

Art. 46. 

Qualora gli impiegati contemplati nci precedenti ar- 
tieolî 43 e 44 raggiungano il massimo dello stipendio 
del sron io grado. mediante Ja vah taziore di una pate 
solianto dei banefieî concessi da li articoli stessi, la ri- 
manente parto verrà computata in occasione dei suc- 
cessivi passaggi di grado o di categoria. 


Art. 47. 


Gli imviegati ed agenti di cri al precedente art. 43, 
i quali, alla data di pubblicaziore del presente decret), 
sian) provvisti del titolo di studi» prescritto, potranno, 
entro il 30 giu no 1823, chiedere il passaggio a cate- 
goria superiore della stessa amministrazione. 

Agi effetti del passaggio nella carriera di ragioneria 
saranno ritenuti e uipollenti la licenza di is ituto tec- 
nico, la licenza liccale e quella dci regi istituti com- 
merciali. 

Gli impiegati ed agenti predetti che, dal consiglio 
di amministrazione. siano riconcscitti meritevoli del 
passaggio di catesoria, saranno ‘compresi nell» gra- 
duatoria da compiiarsi con le norme che saranno sta- 
bilite con regio decreto, su proposta del ministro del te- 
soro, di conecrto con i ministri competerti. 

Salvi i diritti concessi dalle legyi vigenti agli inva- 
lidi o m .ilati di grerra e ai sottirfficiali dell'esercito, 
‘della marina e degli altri corpi organizzati militarmente 
a servizio dello Stato, g'i impiegati ed agenti compresi 
nelle graduetorie di cri + opra saranno nomira.i ai po- 
sti vacanti nel primo grado della categoria cri aspi- 
rano dopo ch» abbia avuto avplicazione l’art. 9 dela 
legge 13 agosto 1921, n. 10>0. 


Art. 48. 


Gli agenti subalterni che »i trovino nelle condizioni 
‘di cui al precedente articolo 43, i quali emnseguirono, du- 
rante la guerra 1945-18, il grado di ufficiale, potranno 
anche se sprovvisti di titolo di studio, su parere fa- 
vorevole del consiglio di amminist' azione, essere no- 
minati ai posti vacanti nel primo grado della c .tegoria 
d'ordine e delle altre categorie a questa euiparate, 
della propria amministrazione, dopo che siano stati col- 
locati gli impiegati ed agenti considerati nel precedente 
articolo 47. 

Nell’ applicazione delle disposizioni del presente a - 
ticolo saranno fatti salvi i diritti concessi dalle leggi 
vigenti ai sottufficiali deliwarcito, della marina e degli 
altri corpi militarmente orsnrizzati a servizio dello Stato, 
nonchè agli invalidi e muii'..ti di guerra. 


A.t. 49. 


Dopo i colloramenti del personale di cui ai prece. 
denti articoli 47 e 48, e non oltre i tre anni dall’at- 
‘tuazione delle nuove tabelle, gli agenti subalterni che si 
trovano nelle condizioni di cui al precedente articolo 43, 
i quali conseguirono, durante Ja guerra 1915-18, il grado 
di sottufficiale, potranno, anche se sprovvisti del titol> di 
studio, chiedere di far passaggio nel primo grado della 
categoria d'ordine e delle altre categorie a questa equi- 
parate, dipendenti dalla stessa amministrazione cui ap- 
partengono.. 
Gli agenti predetti, ove ne siano riconosciuti meritevoli 
dal consiglio di amministrazione, saranno ammessi 
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ed un esame di idoneità, superato il quale potranno 
essere nomineti ai posti vacanti del primo grado sud- 
detto. 

Nell’ applicazione delle disposizioni del pres-nte ar- 
ticolo sar:nno fatti salvi i dilitti concessi dalle leggi 
vizenti ai sottufficiali dell’esercito, della marina e degli 
altri corpi militarmente organizzati a servizio dello 
Stato, nonchè quelii degli invalidi e mutilati di guerra, 


Art. tO. 


Gli insegnanti medî che si trovino nelle condizioni pre- 
viste dal precedente art 43,e che, nei concorsi generali a 
cattedre di scuole medie e normali, conseguano una vo- 
tazione com»n'essiva equivalente almeno ai sette decimi 
av:anno diritto alla dichiarazione di idoneità e alla 
nomina in ruolo, arche se non siano compresi nella 
graduatoria di cui all’ articolo 2 della legge 16 luglio 
1914, n. 679. 

Esawita la graluatoria dci vincitori, integrata a 
norma del quart’ultimo comma di detto articol», si pro- 
cederì alla nomina di coloro che a' biano conseguito 
la iloneità per effetto della presente disposizione, se- 
condo l'ordine di merit> e con diritto di precedenza 
sui vincitori di concorsi che fossero contemporanea- 
mente o sucsessiva:mente banditi, per le stesse materia 
e per le scuole dello stesso ordine e grado. 


Art. dI. 


Coloro che si trovino nelle condizioni di cui al prece- 
dente art. 43 e che, nei concorsi penerali a cattedre di 
scuole medie e normali, banditi in base alle disposizioni 
dell'art. 2 del decreto lungotenenziale 25 aprile 1919, 
n. 615, e a quelle dell’art. 2, s condo comma, del R. decre- 
to 23 dicembre 1919, n.2590, abbiano conseguito una vota- 
zior ecomplessiva di almeno sette decimi, hanno di itto alla 
nomina in ruolo per le cattedre attualmente vacanti 0 che 
si renderanno vacanti successivamente dopo la nomina 
dei vincitori negli stessi concorsi, e con prececdenza 
sopra i gradu»ti nei concorsi che saranno banditi suc- 
c°ssivamente. 


Art. 52. 


Ccn decreto del ministro dell’ istruzione pubblica 
verrunno stabilito le modalità e i termini per l’'ap- 
plicazione dello disposizioni di cui ai precedenti arti- 
coli 50 e 51. 

CAPO V. 
Disposizioni varie 
Art. 53. 

Dov0 che abbiano avuto collocamento gli impiegati 
di cui ai precedenti articoli 47, 48 e 49, i posti dispo- 
nibili nel primo grado delle singole carriere entro tre 
anni «dall’attuazione delle nuove tabelle organiche, po- 
trann) essere conferiti : 
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-@) mediante speciali esami di concorso fra im- 
piegati delle categorie inferiori della stessa ammini- 
strazione, in servizio alla data di pubblicazione del pre- 
sente dedreto, che siano muniti del titolo di studio pre- 
scritto per l'ammissione alla categoria cui aspirano; 

d) successivamente, e per la sola cariie:a d’or- 
dine, agli agenti subalterni-di ruolo e ad altri impiegati 
pure di ruolo della stessa amministrazione che, alla data 
sopraindicata, esercitino, da almeno un anno, mansioni 
inerenti alla carriera predetta, siano riconosciuti me- 
ritevoli dal consiglio di amministrazione e risultino idonci 
in seguito ad apposito esame, secondo le norme da sta- 
bilirsi con decreto ministeriale. 

Le norme per gli esami di cui alle lettore a) oc d) sa- 
ranno determinate con decreti dei rispettivi ministri, di 
concerto col ministro del tesoro. 

Rimangono salvi i di:itti stabiliti dai vigenti ordina- 
menti .a favore dei sottufficiali dell'esercito, della ma- 
rina e degli altri corpi militarmente organizzeti, a ser- 
vizio dello Stato, nonchè dei mutilati e invalidi di 
guerra. Ì 

Art. 54. 

Ferma l'assegnazione dei trattamenti economici di 
cui a] presente decreto, nessuna nomina o promozione 
o passaggio di categoria, potrà aver luogo se non 
dopo che avrà avuto attuazione il disposto dell’ar- 
ticolo 9 della legge 13 agosto 1921, n. 1080. 


Art. 55. 


Il parsonale assunto presso le varie amministrazioni 
dello Stato, con nomina provvisoria, a’ termini dell’ar- 
ticolo 63 del Regio decreto 23 ottobre 1919, n. 1971, 
sarà confermato definitivamente nel grado ricoperto se 
riconoxciuto meritevole dal consiglio di a umini-ira- 
zione. Il personale che non otterrà la conf'rna sar 


licenziato ; al esso verrà corrisposta un’indenniià pari | 


a due mesi di stipendio. 
Art. ©6. 


Ai soli effetti dell'attuazione del presente decreto, el 
ove la equipzrazione non risulti altrimenti stabiiita, si 
consideranò equip r.ti i gradi dei diversi ruoli rego- 
lati da uniformi tabelle di s.ipendi. 

Art. 57. 


Con d er.to riale, su proposta del ministro com- 
petente, di concerto col ministro del tesoro - seniita la 
commissione parlamentare prevista all'art. 2 «ella 
legge 13 agosto 1921, n. 1080 - saranno rivedute, nel. 
l'interto di ridurre la spesa, tutte le disposizioni re- 
lative a concessione di indennità, compensi, premi o si- 
mili ai personali considerati dal presente decreto. 

Art. 58. 

I provvedimenti riguardanti la carriera e lo stato dol 
personale sono emanati con decreto ministeriale. 

Continuano però ad essere disposti per decreto reale 


i provvedimenti per i quali occorra la deliberazione 
del consiglio dei ministri. 

Con foglio d’ordine mensile, firmato dal capo del per- 
sonale, da pubblicarsi nel bolletiino ufficiale, e, in di- 
fet.o, nella Gaz:etta ufficive del Rogno, sono resi ese- 
cutivi gli aumenti periodici di stipendio per anzianità 
di grado e gli aumenti di assegni. 

Art. 59. 


Qualora, nell’ applicaziono del'e tabelle di stipendi 
annesse al presente decreto, venga assegnato uro sti- 
pendio inferiore alle competenze compiessive godrte al 
31 marzo 41922 per stuvendio, ivi compresi gli au- 
menti ott nuti in dibenlenza del IK. dec‘eto 7 giu no 
1920, n. 742, assegno teinporaneo mensile, a norma 
della legge 13 agost> 1921, n. 1080, ed eltri assegni 
valutabili ad ogni effetto cme stipendio, sarà conser- 
vata la differenza, fino al limite massimo di lire due- 
mila, a titolo di assegno personale, utile per ia pensione, 
da rirssorbirsi: nel prim> evmento di stinendio, e, per, 
l'eventuale ecc denza, negli aumenti successivi. 

Le diffe:enze eventualme:ie percepite in più dal 41° 
aprile 1922 £1 30 settembre 1922, in dipendenza dei pa- 
gamenti effettuati in virtù dcl R. decreto 7 aprile 1922, 
n. 412, e successive disposizioni di proroga, rimangono 
abbuonate. i 

Art. 60. 


L'indennità di residenza in Roma, di cui alla legge 8 
luglio 1902, n. 248, è soppressa a dccorre.e dal 1° gen- 
naio 1922. 

Agli inpievati ed agenti cho ne siano provvisti, la in- 
denvità predetta sarà conservata nelfa misura a tuale, 
o verrà eorrisvosta in quella minoro che nossa spettare 
per modificaziori d: Na composizione di femiglia, fino a 
che il loro stipenlio non suneri le lire 2000 annue. 

Agli impiegati ed agenti il cui stipendio non eccela 
la somma di lir: “000 annue aumentata della indennità 
nella misura di cui al conma precedento, sarà conservata 
la differe.;iza a tiiolo di inlennità di resi ‘enza. 


Art. 61. 


A decorrere “al 1° luglio 1922 sono abrogcte le di- 
sposizioni concernenti il fondo per essegni di coi? te- 
ressenza contenute negli articoli 16 (2° comma) e 24 a 
30 del R. decreto 23 ottobre 1919, n. 1871, e le relative 
estensioni. 

Art. 62. 

Per l'esercizio 1921-22 è data faco"tA al governo del 
îe di provvedere, anche in deroza alle disposizioni 
del R. Aesreto 23 oitobre 1919, n. 1971, delle relative 
estensioni e del R. decreto 2 ottobre 1919, n. 1858, alla 
assegnazione del pre.nio di cointeressenza agli impie- 
gati el agenti delle vario amministrozioni, compresa 
quella posta!e, telegrafica e telefonica 

La spesa relativa dovrà essere contenuta entro l’am- 
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montare comp'essivo delle cconomie per le vacanze di 
posti accertate al 1° Ju slio 19:1 in confronto dei relativi 
ruoli organici, aumentato dei importo dell’assegnazione 
di cui alla lettera a) dell’art. 41 del citato R. decreto 
2 ottobre 1919, n. 18°8. 


Art. 63. 


A decorrere dl 1° luglio 192. cessano di aver vigore 
le disposizioni concerrinti la concr. siclie di compensi 
per lavori straordinari al personale dell'’amministrazione 
dello Stato. : 

In luogo dei compensi medesimi potranno, entro i li- 
miti dei fondi stanziati annualmente in bil neio, essere 
conferiti premì di operesità e di rendiment» agli impie- 
gati ed agenti meritevoli. 

Tale conferimrto avrà luogo con le norme che sa- 
ranno st .bilito con R. decreto da emanarsi su nroposta 
del ministro del tesoro, sentita la commissiore parla- 
mentare previsti dall'art. 2 Vella legge 13 agosto 1921, 
n, 1080. 

Rimangono fermo per l’amministrazione postale, te- 
legrafica e telo‘onica le disposizioni dell'art. 103 del re- 
golamento approvato con R. decreto 14 ottobre 1906, 
n. 546, 0 del R. decreto 16 maggio 1912, n. 574, m — 
‘| difie to con R. decreto 6 aprile 1913, n. 462 (art. 117 /), 
per il personale dei telefoni. La misura del compenso 
per la detta ammiristrazione sarà stabilita, con eri- 
terio di riduzione della spesa, con dee eto reale da eu 
nar.i su proposta Gel ministro delle post» e dei telegrali, 
di concerto col ministro del tesoro, sentita la commis- 
sione parlamentare suddetta. 


Art. 64. 


Le tabolle per g'i stipendi annesso al presente de- 
creto saranno applicate a de-orrere dal 1” aprile 1922. 

Per il periolo dal 1° aprilo 1922 fino al conferimento 
dei nuovi stipendi stabiliti dalle tabelle predette, il con- 
guagi) sarà fatto in base al confronto fra gli stipendi 
medesimi e quelli pro :edentemente goduti, aumentati del- 
Tassezno temo>o>raneo, di cui alla legzo 13 agosto 1921, 
iL 1080, e degli altri assezni eventualmento pe cepiii 
valutabili como stipendio, fermo restando il disposto 
dell'ultimo comma dot precedente art. 59. 


Art. 65. 


Il personale che, in applicazione delle nuove tabelle 
numeriche, da emanarsi ai sensi della legge 13 agosto 
4921, n. 1090, p.orogata con la legge 22 agos.o 1922, 
n. 1169, verrà collocato in grado provvisto di tratta- 
mento econo. iso superiore a quello conferitogli in 
virtù del presente decreto, percepirà il maggiori sti- 
pendio a decorrere dal 1° aprile 1922. 
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ali ST III SITE IZ 


Art. 66. 


L'attuazione delle annesse tabelle di stipendio non ha 
effetto sulle indennità o competenze di qualsiasi na- 
tura, ragguagiiate o graluato secondo gli stipendi, do- 
vuto fino alla data di pubblicazione del presente de- 
ereto. 

Art. 67. 


Per Ia risoluzione delle controversie derivanti dal- 
l'’apolicazione del presente decreto, sarà costituita, per 
decreto reale, su proposta del mini-tvo del tesoro, sen- 
tit> il consizlio dei ministri, una commissione composta: 
di un presidente di sezione del consiglio di Stato, 
presidente ; di un consigliere della corte dei conti; di 
un vise avvocato erati .le ; di un rappresentante dell’am- 
minist'azione del tesoro e di un rappresentante dell'am- 
minist azione interessata, aventi grado non inferiore a 
quello di cap9 divisione. 

Alle controversie di cui sopra sono estese, in quanto 
applicabili, le disposizioni dell’art. 71 del R. decreto 23 
ottobre 1919, n. 1971. 


Art. 68. 


Il governo «del Re, sentita la commissione parla- 
mentare previs.a all’art. 2 della legge 13 agosto 1921, 
n. 1080, provvederà, entro il 31 dicembre 1922, alla 
revixi)ne e, ove ocerra, alla abrogazione delle norme 
che autorizzano i collocamenti fuori ruolo. 


Art. 69. 


Il governo del Re provvederà a rivedere Ile norme 
di carriera vigenti peri personali d i ruoli speciali e 
«esotici inlicati noli: tabell» annesse, per coordinarle, in 
quanto possibile, con quelle contenute nel presento d3- 
creto, 

I governo def K: provvederì anche ad emanare ogni 
altra disposizion» ch : risulti necessaria per l'attuazione 
delle norme c delle tah Ile di cui al presento decreto. 


Art. 70. 


AI personale assunto in servizio dal 1° ottobre 1919 
in poi che abbia cessato o che cesserà dall'impiego 
prima che siano emanato norme speciali per il t atta- 
mento di rip :s) previsto nel seegndo comma dell'arti- 
colo 23 del R. decreto 23 ottobre 1919, n. 1970, modi- 
ficato con la legg» 21 agosto 1921, n. 1144, si appli- 
cano le disposizioni che regolano le pensioni e le in- 
dennità spettanti agli impiegati in servizio al 1° otto- 
bre 1919. 

Per le famiglie del personale sopraindicato valgono 
le norme che regolano le pensioni e le indennità spet» 
tanti alle famiglie degli impiegati in servizio al 41° ot- 
tobro 1919. 
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Art. 71. Ordiniamo che il presente decreto, munito del sigillo 


. VEDO : , dello Stato, sia inserto n Na raccolta ufiiciale delle leggi 
Le disposizioni generali, transitorie e varie del pre- | e dei decreti del Regno d'Italia, mandando a chiunque 


sente decreto si applicano all’ammipistraezione postale, | spetti di osserver'o e di farlo osservare. 
telegrafica e telefonica, in quanto non sia diversament? Dato a Rarconigi, addi 80 settembre 1122. 


stabilito dal R. d ereto 2 ottobre 1919, n. 1858, e rela- VITTORIO EMANUELE. 

tive modificazioni, comprese < uelle di cui ai prcecdenti ' = FACTA — SCHANZER — A\ENILOLA — TADDEI — ALFSS'O 

articoli dal 32 al 39. — BERTONE — PARATORE — SOLERI — DE VITO — 
Rimangono in vigore le disposizioni c incernenti le altre | ANILE RICCIO — *BRRTINI -— ‘PEOFILO-=ROSS > 


aa a i DELLO SBARBA — FULCI — LUCIANI. 
amministrazioni dello Stato che non contiastano col : 


presente decreto e sono abrogate quelle coniarie. + Visto, il Gunidasig.ili : ALESSIO, 


Allegato A. 


TABELLE degli stipendi del personale delle 
Amministrazioni centrali appartenente alle 
carriere amministrativa, di ragioneria, d’or- 


dine e subalterna. 
Tabella n. 1. 


Carriera amministrativa. 


Sesrelari. 


Stipendio iniziale L. 6900. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 6900 


» 8° » » 7800 
» 12° » » 6:0 
» 16° » > 000 
> 20° » > 1010) 
» 21° » > 10800 
» 25° > >» 11500 


Primi segretari. 


Stipendio infz'ale L. 10400. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 10800 


» 8° » » 11610 
» 12° » » 12300 
» 16° » » 13400 


Capi sezione. 


Stipendio Intziale L. 12009. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 12900 
» 8° » » 13800 
» 13° >» » 14760 
Direttori capi divisione. 
Stipendio iniziale L. 1460). 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 15009 
8° » » 1609 
13° > » 17400 
Direttori g nerali. 
Stipendio unico (oltre l'indennità di carica) L. 1850. 
Tabella n. 2. 
Carriera di racioneria. 
Ragionieri, 
Stipendio fniziale L. 6009, 
Stipendio al compimento del 5° anno di grado L. 6939 


» 10° » >» 7509 
Ld 15°. » » 86:0 
» 19° » >» 9100 
» 23° » » 10100 
> 27° > >» 1680 
» 32° » >» 11500 


Primi ragionieri. 
Stipendio iniziale L, 100‘0, 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 10800 


>» 8° » >» 11600 
» 12° » » 12300 
> 16° >» » 13000 


‘ Capi sezione. 


Stipendio iniziale L. 12000, 
Stipendio al compimento del 4° enno di grado L. 129% 
» 8° > » 15800 
» 13° >» » 11700 


n io a 
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Segue tabella n. 2. 


Diretiori c: pi divisione. 


Stipendio inizi le L. 14009. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 15000 
» 8° » » 16000 
» 13° » » 17000 


Direttori capi di ragioneria. 


Stipendio iniziale L. 15003. î 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 16000 
> 9° » » 17000 


Ragioniere generale dello Stato. 
St{pendio unico (oltre l'indennità di carica) L. 18500. 


Tabella n. 3. 
Personale d’ordine. 


Applicnati. 


S'ipendio iniziale L. 4800. 
Stipendio «1 compimento del 4° anno di grado L. 5308 


> 8° » » 58093 

» 12° » » 6200 

» 16° » » 6600 

» 209 » » 7000 

> 24° > » 740 

» 28° » » 7800 
Archivisti. 


Stipend'o iniziale L. 7090. 
Stipendio al comp!mento del 4° anno di grado L. 7800 


» 8° » >» 86093 
> 12° » >» 940) 
>» 16° » » 10100 
» 20° » » 1080) 
» 24° » » 11500 


Tabella n. 4. 
Personale subalterno. 
Uscieri. 


Stipendio iniziale L. 4000, 
Stipend.o al compimento del 4° anno di grado L. 4300 


» 8° » » 4600 
» 12° » » 4900 
» 16° » » 520) 
» 25° » » 5500 


Commessi ed uscieri capi. 


Stipendio iniziale L. 5200. 
Stipendio al compimento « el 4° anno di grado L. 560) 


» 8° » » 6000 
» 12° > >» 6400 
» 16° » » 6800 
» 20° » >» 7209 


Visto, d'ordine di Sua Maestà il Re: 
Il Presidente del Consiglio dei ministri 
FACTA. 


f 
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Allegato B. 


TABELLE degli stipendi del personale appar- 
tenente ai ruoli speciali e tecnici delle am- 


Segue tabella n. 6 
Personale deg:i vfficiali di ragioneria. 


Ufficiali di ragioneria. 


Tabella n. 6. 


il 
| 
ministrazioni centrali ed ai ruoli provinciali. | Stipendi come alla tabella n. 3 per gli app! cati delle Ammini- 
‘i strazioni cenirali, 
MINISTERO DEL TESOR‘ | Primi ufficiali di ragioneria. 
ns; | Stipendi come alla tabella n. 3 per gli archivisti delle Ammi- 
Tabella n. 5. nistrazioni centrali. 
Personale con cariche speciali. Tabella n. 7. 
2 DELEGAZIONI DEL TESORO 
Ispettore tecnico centrale. Do 
Stipendio in!ziale L. 14.00, sogni ° 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 15900 i 7 
» 8° > » 16000 Stipendio iniziale L. SCUO. 
» 13° » » 170.0 St:pendio al coinpimento del 0° anno di grado L. 6500 
; ; » 10° » » 7860 
Bibliotecario. ù 15° A >» 8603 
Stipendio iniziale L. 10500. » 19° » » 9400 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 11300 | >» 23° » » 1010 
» 8° > » 1210) { » 279 » >» 1,800 
>» 12° » 12890 | > 329 » » 1150) 
16° » » 13500 Pri:n' segretari. 
; Stipendio iniziale 1. 10'c0. 
GER ICEHA: | Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 10€C0 
Stipendio iniziale L, 5000, 3; 8° » » 1150) 
Stipendio al compi.nento del 4° anno di grado L. 5300 I 12? » > 12,00 
» 8° o » 5600 | 10° » » 15600 
>, 12° » » 809) | D'retiori nrovinciali del tesoro. 
7 16° , > 6460 Stinendio iniz'ale L. 14000, 
” 20° » >: 980) Stipendio «1 compimento del 4° anno di grado I.. 12900 
» 24° » » 72.0 s° » » 13500 
» 28° » » 7603 150 ; » 14700 
| 


Tesoriere centrale - Agonie contab le dei titoli di Debito pub- 
INTENDENZE DI FINANZA blico + Controllore capo della 'Tesorer.a centrale. 


Cai:riera di ra rioneria, 


' 
Stipendio iniziale T.. 14CC0, 
Stipendio al compimento del 4° anno ui grado 1. 15000 


Ragion.eri. } » 3° » >» 1 000 
. side ' . 5S 
Stipendio iniziale L. 6000. i > 13 ld » 17000 
Stipeudio al compimento del di anno di grado L. oa Personale degi vfficia i di delegazione. 
3% Î = ANNDOA se 
i si ‘ Hi 00 Ì Utfeiali «i delegazione. 
» 19° 5: » 9400 i Stipendi cono alla InbeLa n. 3 per gli applicati delle Ammini- 
trazioni centrali 
Ù) 10160 sirazioni centrali. 
i i È € ca | Primi vfficiali di delerazione. 
>» 32° » » 11500 i Stipendi come alla iabelia n. 3 per gli archivisti dello Ammi- 


l 3 istrazioni centrali. 
Primi ragionieri. MISSTAZIONIzel 


Stipendio iniziale I.. 10000. 
Stipendio al compinento del 4° anno di grado L. 10800 


Tabella n. 8. 


Personale dell'Offieina carte valo.i. 


' 
a 8° >» » 11600 | Diretlo:e. 
12° » > 12300 i Siipendio ini iale 1. 140C0. 
16° x » 1000 | Stipendio al co npi uento cel 4° anno di grado L. 15000 
Ì > 8° » » 16000 
Direttori provinciali di ragioneria. » 13° » » 17400 


Stipendio iniziale L. 12000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado T.. 12900 
» 8° > » 13800 
» 13° » » 14700 


Ispettori superiori di ragioneria. 


Stipendio iniziale L. 14000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 15000 
» 8° >» » 16000 
» 13° » > 17000 


Vicoe-:irettore. 
Stipenlio iajri le L. 12500. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 12000 
d° » » 14090 
13° » » 15000 
incisore capo. 
Stipendio iniziale |. 12001. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 12900 
» 8° » » 13800 
13° >» » 14700 


Segue Tabella n. 8. 
Capi tecnici e Inc!sori 


Stipendio iniziale L. 6100, 
Stipenuo al complnento del 5° anno di grid L. 6909 


» 10° » . 7809 
» 15° ld >» 86% 
» 19° » > 9100 
» 23° » >» 10109 
>» 27° » > 1120) 
> 32° » » 11500 
Tabella n. 9. 
Personale della Regia Zecca 
e della scuola dell'arte della medaglia. 
Diretiore. 
Stipendio iniziale L. 1410). 
Stipendio al compimento del 4° anno “i grado L. 1309 
» 8° » » 16050 
> 13° » » 17000 
Vicc-direltore. 
Stipendio iniziale L. 12000. 
Stipeadio al compimento vel 4° anno di grado L. 130°0 
8° » » 1400 
13° » » 15000 


Incisore capo. 


Stipenrito iniziale L. 1200. 
- Stipendio al compi sento del 1° anno di grado L. 12960 


>» s° » » 13800 
» 13° » » 1470) 
Chimico. 


Stipendio iniziale L. 11090. 
Stipend.o al co npimento del 4° anno di grado L, 1199) 
di 8° » » 12500 
» 13° » » 13700 


Capi tecnici c incisori. 


Stipendio finfziale L. 6000. 


Stipendio al compimento del 5° anno di grado L. 6940 
» 10° » » 7800 
» ‘ 15° » >» 860 
» 19° » >» 940) 
» 23° » » 10100 
>» Vo » » 108; 70 
» 32° » » 11500 
Vis'tatori. 
Stipendio iniziale L. 520). a 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado LL. 5609 
» 8° » >» 6400 
>» 12° » » 6109 
» 16° » » 680) 
» 24° » » 7250 
>» 24° > >» 7050 
> 28° >» > 800) 


Direttore della scuola dell’arte della medaglia. 


Stipendio Iniziale L. 9509. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 10300 


» 8° » >» 11150 
>» 12° » » 11450 
>» 16° » » 12500 
» 20° > » 13200 


DE 
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tabella n. 10. 
RR. AVVOCATURE ERARIALI 
Scrivane. 
Stipendio iniziale L. 4200. 


Stipeudio al compimento del 4° anno di grado L. 4500 
» 8° >» » 4800 
» 12° » >» 510 
» 16° >» » 54100 
» 20° » » 5700 
» 24° » >» 6000 


Tabella n. 11. 
CORTE DEI CONTI 


Carriera di concetto. 


Segretari. 


Stipendi come alla tabella n. 1 per i segretari delle Ammini- 
strazioni centrali. 
Primi segretari. 


Stipendi come alla tabella n. 1 per 1 primi segretari delle Am- 


njaistrazioni centrali. 
Capi sezione. 


Stpendi come alla tabella n. 1 per i capi sezione delle Ammi- 
nistrazioni centrali. 
Carriera di revisione e d'ordine. 
Ufficiali di revisione ed applicati. 


Stipendi come alla t.bella n. 3'per gli applicati d 
sinistrazioni centrali. 


delle Am- 


Revisori principali ed archivisti. 
SUpendi come alla tabella n. 3 per g.: archivisti delle Ammi- 
alstrazioni centrali. 
Tabella n. 12. 


PERSONALE DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO 
DEI MINISTRI 


Dircttore di archivio. 


Stipendio unico L. 12500. 
Vice direttore d’echivio. 


Stipendio unico L. 11500. 


N. B.— Gli archivi:ti, i commessi ed uscieri capi avranno il 
trattamento del corrispondente grado di cui alle tabelle nu- 


neri 3 e Ad. 


MINISTERO DELLE FINANZE 


Tabella n, 18. 
INTENDENZE DI FINANZA 


arriera amministrativa. 


Segretari. 


Stipendio iniziale L. 6560 
Stipendio al compi..e.to del 4° anno di grado L 6900 
» 8° » > 7300 


E Segue tabella n. 13, 
Stipendie al compimento del 12° anno di grado L. 8600 


> 16° > > 9400 
> 20° > > 10100 
> 24° » » 11809 
> 28° » » 11500 


Primi segretari. 


Stipendie iniziale L. 10000. 
Stipendio al compimento del 4° aano di grado L. 10800 


> 8° > > 11600 
> 12° > >» 12300 
» 16° » > 13000 


Intendenti aggiunti. 


Stipendie iniziale L. 12000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado I. 12900 
» 8° > >» 13800 
» 13° » » 14700 


Intendenti ed ispettori superiori. 


Stipendio inîziale L. 14000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado I. 15000 
» 8° >» » 16000 
» 13° » > 17000 


Agli intendenti di finanza è inoltre assegnata la indennità di ca- 


rica stabilita dal R. decreto 4 maggio 1920, n. 564, 


Tabella n. 14. 
PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE DEL LOTTO 


Carriera amministrativa. 
A AIAR, 


Segretari, 


Stipendio Iniziale L. 6000. 
Stipendio al compimento de! 4° anno di grado L. 6900 


» 8° >» » 7800 
» 12° » >» 8603 
» 16° » » 9400 
>» 20” » >» 10100 

24° » » 10800 
» 28° » > 11500 


Primi segretari. 


Stipendio iniziale L. 10000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 10800 


> 8° » » 11600 

> 12° » > 12300 

» 16° » > 13000 
Direttori. 


St'pendio iniziale L. 12009. 
Stipendio al compimento del 4° anno di gr:do L. 12900 
>» 8° > » 13800 
> 13° » » 14700 
Carriera di »agioneria. 


Raglonieri 


Stipendio inizirle L. 6000. 
Stipondio 21 compimento del 5° anno di gralo L. 6900 


> 10° » >» 7800 
>» 15° » » 8600 
>» 19° » >» 9400 
> 23° » » 10100 
>» 27° » > 10800 
» 32° » » 11809 


Segue tabella n. 14. 


Primi ragionieri. 


Stipendio iniziale L. 10000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 10800 


8° » > 11600 
» 12° > > 12300 
» 16° » » 13000 


Carriera di verificazione, magazzino e d’ordine. 


Ufficiali. 


Stipendio iniziale L. 4800. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 5300 


» 8° > » 5800 

» 12° » » 6300 

» 16° » » 6800 

» 20° » » 7.00 

» 23° > » 7800 

» 26° » » 3200 
Commissari 


Stipendio iniziale L. 8600. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 9400 


» 8° >» » 16100 
» 12° > > 108:0 
» 16° » >» 11570 

Tabella n. 15. 


PERSONALE DEL REGISTRO E DEL BOLLO 


e 


Personale desti ispettori. 


Ispettori provinciali. 


Stipendio iniziale L. 10030. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 10809 


» 8° » > 11600 
12? » » 12300 
» 16° > > 13000 


Ispettori provinciali capi. 


Stipendio iniziale L. 12000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 12908 
> 8° » » 138:0 
> 13° » » 14700 


Ispettore superiore. 


Stipendio iniziale L. 14600. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 15900 
» 8° » > 16008 
13° » > 17098 


Personale dei ricevitori. 
Ricevitori. 


Stipendio iniziale L. 6090. 
Stipendio al co:npitnento del 4° anno di grado L. 6900 


> 8° > >» 7830 
» 12° » » 8500 
> 16° » > 9400 
» 20° >» > 10100 
> 24° > > 10800 
> 28° Li >» 11008 
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Segue tabelia n. 15. Tabella n 16. 


Ricevitori principali. PERSONALE PROVINCIALE DELLE IMPOSTE DIRETTE, 


Stipendio iniziale L. 11000. 


. È ; ti. 
Stipendio al co npi aceto del 1° anno di grado L. 103”0 Agenti 


Sfipendio iniziale L. 6000. 


8° » >» 1160 ; : 

1° £ » 1230 Stipend.o al co upimento del 4° anno di grado L. 6900 
16° > » 13003 5 dd E af 
i Kos . » 12° » >» 8C00 
Ricevitori capi. » 16° > >» 9109 
Stipendio iniziale L. 12:03. » 20° » » 10.00 
Stipendio al co.npinenio del 4° anno di grado L 12900 » 24° wi » 10500 
8° x > 1.830 » 25° > » 11500 

13° » » 14703 Primi agenti. 


Ricevitori stperiori. Stipendio'iniziale L. 10000. 


Stipendio iniziale L. 1400, Stipenuio al compimento del 4° anno di grado L. 10f00 


Stipendio al compimento del 4° anno d. grado L. 1500 > 8° » > 11.00 
» 8° » >» 165000 » 12° » > 12.00 
> 13° o » 17000 > 16° > »,13L00 


Agenti superiori c ispettori provinciali. 


Stipendio iniziale L. 12000 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 12900 
8° » » 138C0 
13° » » 14700 


Personale : ussidiario degli Uffici del registro. 
Applicati. 
SHpendi come alla tabella n 3 per gii applicati delle Ammini- 


s'razioni centrali. 
Ispettori superiori e agenti superiori capi. 


Sipendio iniziale L. 14009. 
Stipendio al compiziento del 4° anno di grado L. 15000 
>» 


Aiuto ricevitori 


Stipendi come alla t' bella n.3 per gli archivisti delle Ammi- 
ni trazioni centrali. 


8° » » 16000 
Personale della ipoteche. » 13° » » 170,0 
Consarvatori. Tabella n. 17. 


Conservatori di 2° c. tegoria. 


Stipendio inizi Je L. daCO. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 10400 


PERSONATE PETTE DOGANE. 


Personzle supe. io:ve delle dogane e imposte indiretta. 


o ta) - A : 
4 Di i 3 a Ispettori superiori tecnici e direttore. dell'Ufficio tecnico delle 
» n i i 130:0 dogane - Ispettori superiori ammini.trativi, 
K mo ; i 13800 Siipend!o iniziale L. 14000, 
> U 


Stipendio a) co.nplmnento del 4° anno di grado L. 15009 


Conservatori di 1° categoria. 
Stipendio iniziale L. 12000. 
Stipendio al compimento del £° anno di grado L., 14000 
S 8° » » 15:00 
È 12° » » 15360 


Personale sussidiario delle (onservatorie 
Aelle inoteche. 


Applicati. 


Stipendi come alla tabella n. 3 per gli applicati delle Aminini- 


sirezioni centrali. 
Aiuto-conserva!ori. 


Siipendi come alla tabella n.3 per gli archivisti delle Ammi- 


astrazioni centrali. 


Pers :nale dei bollatovi «dl indicatori del registro. 


Bollatori ed ind’catori. 


Stipendio iniziale L. 4009. 
Stipendio al compimento del 3° anno di grado L. 4900 


> 6° >» » 5363 
> 10° » » 5800 
> 14° » » 6300 
> 18° > > 6800 
» 22° » » ‘7200 


8° » » 16000 
13° » » 17000 


Personele di 1? Categoria. 
Sottoispelteri e contabili. 


Stipendio iniziale L. 6000. 
Stipendio «1 compimento del 4° anno di grado L. 6900 


» 8° » » 7800 
» 12° > » 8600 
» 16° > >» 9:00 
» 20° » » 10100 
» 24° » » 10800 
> 239 > » 11500 


Ispettori e contabili princ'pali. 


Stipendio In'z'ale L. 1600). 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 10800 


» 8° » » 116009 
12° » > 12300 
16° » >» 13000 


Direttori - Ispettori capi - Contabili capi. 


Stipendio Iniziale L. 12000. 
Stipendio al co.mp.mento de) 4° anno di grado L. 12900 
» 18° > » 13800 
13° » » 14700 


2438 


Segue tabella n. 17. 


Direttori superiori. 


Stipendio ‘iniziale L. 11000, 
Stipendio al compimento del 1° annuo di grado L. 15000 
> 8° » » 15000 
>» 13° » » 17000 


Perscnalo di 2* categoria. 


Uffelali. 
Stipendig iniziale L. 5400, 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado I.. 6000 


>» 8° > >» 6:00 
> 12° > » 7300 
>» 16° >» > 8000 
» 20° >» >» 700 
>». 24° > >» 9100 
>» 28° >» » 10100 
» 32° » >» 10800 


Primi ufficiali, 


Stipendio inizial» L. 9500. 
Stipandio, at compimento del 4° anno di grado 1. 10300 


>» s° » » 110C0 
>» 12° » » 11700 
» 16° » » 12400 


Com'nissari, 
Stipendio in'r*ale L. 11000. 
Stipendio «l co uplneuto del 4° anno di grado 1. 11800 
» 8° > » 1600 
» 13° > > 13400 
f'e-sonale sulalterno. 


Commessi. 


St'pentio iniz'ale L. 4000, 
Stipendio a' c.mpimoento del 3° anno di grado I. 4600 


» 6° > >» 5000 
» 9° » > 2100 
» 12° < >» 5900 
> 153° » > 6400 
» 18° » > 6400 
» SP » » 7100 


Vi.itatrici. 
Stipenil'o iniziale 1. 2800. 
Stipendio 4: compimento del 5° anno di grado TL. 3200 


Personale del dazio eonstimo 


Uffetali co cortabili. 
Stpendi come alla tabelle degli ufficiali di dogana. 
Pri io uffceali è prini contabili. 

Stipendi come alla tabella dei print ufficiali di dogana 
Ispettori prine'pali. imeltori è contabili capi 
Stipendi come alla tabella dei commissari di dogana. 
Commessi. 


Stipendi! eome alla tabel'a dei commessi di dogana. 


Visitatrici. 
Stipendi come alla tabella delle visitatrici delle dogane. 


Segue tabella n. 17. 
Personale dei laboratorî chimici. 
ET 
Chimici. 


Stipendio iniziale L. 7500. 
Stipendio al compimento del 3° anno di grado L. 8300 


> 6° >» >» 9100 
» 10° » >» 9900 
> 14° » > 10700 
» 18° > » 11500 
> 22° » », 12300 
» 25° > >» 130..0 
» 28° » > 13800 


Chimici capi di laboratorio © chimici principali. 


._ Stipendio iniziale L. 13000, 
Stipendio al compimetito del 4° arinò di grado L. 14000 
8° > » 15000 
12° » » 16000 
Vice direttore, 
Stipendio unico L. 17600, 


Direttore. 
Stipendio unico L. 18000. 
Operai. 


Stipendio iniziale L. 4500. 
Stipendio al compimento del 3° anno di grado iL. 5000 


» 6° >» >» 5500 
> 9° > > 6000 
>» 12° » >» 6600 
» 16° » >» 7200 
» 20° » » 7500 


PERSONALE DELLE IMPOSTE DI PRODUZIONE 


Personal» tecnico. 
Ufficiali tecn!cl. 
Stipendi come alla tabella degli ufficiali di dogana. 
Primi ufficiali tecnici. 
Stipendi come alla tabella dei primi ufficiali di -degàha. 
Ispettori e commissari tecnici. 
Stipendi come alla tabella dei co.nmissari di dogana, 
Personale elettrotecnico. 
Elettrotecnici. 


Stipendio iniziale L. 5700. 
Stipendio al compimento del 2° anno di grado IL. 6000 


>» 6° » » 6600 
» 10° > » 7300 
» 14° » » 8000 
» 18° » »: 8710 
» 22° » » 9100 
>» 26° » > 10100 
» 30° » » 108C0 


Elettrotecnici principali. 
Stipendi come alla tabella del primi ‘ufficiali di dogana. 
Ispettori e commissari elettrotecnic!. 


Stipendi some alla tabella dei commissari di dogana. 


Tabella n. 18. 


PERSONALE DEI MONOPOLI INDUSTRIALI 


Personale tecnico di 1* categoria. 


Direttori tecnici aggiunti. 


Stipendio iniziale L. 7800. 
Stipendio al cumpimento del 3° anno di grado L. 8600 


» 6° > » 9100 
» 10° > » 11200 
» 11° > >» 11000 
» 18° > » 11700 
» 22° » » 12400 


Diretiori tecnici. 


Stipendio iaiziale L. 11003. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 11800 


> 8° » > 12600 
» 12° » > 133C0 
>» 16° » >» 14000 
» 20° » >» 14700 


Direttori superiori e ispettori superiori tecnici. 
Stipedio iniziale 1.. 14000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 15000 
8° » > 1/000 
13° » » 17000 
Direttori capi di ufffcio fecnico-centrale 


Stipendio iniziale 1. 18000, 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 17000 
Personale tcenfeo di 2° categoria. 


Applicati tecnici. 


Stipendio inizizle 1.. 5500. 
Stipendio al compiment» del 4° anno di grado I. 000 


> 8° » » (0600 
> 12° » » 7300 
>» 16° » >» 8000 
» 20° >» » 8700 


Capi di reparto tecnico e capi di officina meccanica. 


Stiperidio ‘iniziale 1. 8000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado I. 8700 


>» 8° » » 9109 
> 12° > > 13100 
» 16° » » 10800 


Capi meccanici e capi tecnici aggiunti, 


Stipendio infz'ale L. 9000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado E. 10390 


>» 8° > > 11000 
12° » > 11700 
16° > » 12400 


Capi tecnici. 


Stipendio iniziale I. 10600. 
Siipendio al compimento del 4° anno di grado L. 11500 


>» 8° » > 122590 
>» 12° > > 12800 
y 16° » > 13400 


Segue tabol!ia n. 18. 
Personale ammmistrativo. 


Segretari 
Stipendio iniziale L. 6000. 
Stipendio a} compimento del 4° anno di grado I. 6809 


» 8° » » 7890 
» 12° » » 6006 
» 16° >» » 9409 
>» 209 > » 10100 
>» 24° » » 10:00 
>» 25° > » :11900 


Direttori ammin'strafivi aggiunti. 


Stipendio Iniziale IL. 16000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 10809 


B° » >» 11600 
12° » » 12300 
16° » » 13:00 


Direttori amministrativi. 


Stipendio iniziale 1. 11300. 
Stipendio al compimento del 4° anno dt grado LI. 12200 


89 » » 1100 
12° > » 13906 
17° » >» 14709 


Ispettori centrali e ispettori compartimeutali, 


Stipendio iniziale L. 12000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 12990 
8° » » 13800 
13° > » 14700 
Ispettori superiori. 


Stipendio iniziale I.. 11000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado 1. 15000 
> 8° » > 16000 
> 13° > » 17000 


Personale eontabile. 
Ufficlalt alle scritture. 
Stipendi come alla tabella degli applicati teentci. 


Ufficiali di Amministrazione. 


Stipendi come alla tabella dei capi di reparti tecnici @ capi 
di officina meccanica. 


Personale di serittura e d'ordine.’ 


Applicate alle scritture. 
Stipendi come «lla tabella degli applicati tecnici, 


Personale del servizi ausiliari, 


Maestre alle lavorazioni. 


Stipendio iniziale L. 4800. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado LL 3390 


» 8° » >» 0000 

» 12° » > (300 

» 16° > » 6:00 

» 20° » >» 720) 
Conmessi, 


Stipendto iniziale I.. 520. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado I. 5609 


>» 8° >» » 6.03 
» 12° >» > (400 
» 16° » » Lic 
» 20° » » 7. 


Segue tabella n. 18. 


Agenti di controllo. 


Stipendio iniziale L. 5800. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 61400 


>» 8°. > » 7000 
» 12° » >» 70) 
16° » » ?20) 


Tabella n. 19. 


PERSONALE DEL CATASTO 
E DEI SERVIZI TECNICI DI F.NANZA 


Personale di 1% categoria. 
Ingegileri. 


Stipendio iniziale L. 7800. 
Stipen: fo al compimento del 3° anno di gredo L. 1670 


> 6° » » 144) 
» 10° » » 10.00 
» 14° » » 1100 
» 18° » » 11700 
>» 22° » > 114.0 


Ingesreri pri! o peli. 


Stipendio iniziele L. 11709. 
Stipendio al compimento del 4° inno di graco 1. 12000 
» 8° » >» 1:.(0 
» 12° » » 1.800 


Ingegneri capi. 
Stipendio iniziale L. 13000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di gralo L. (499% 


>» 8° » » 511) 
» 12° » » 16350 


Ispettori superiuri. 
Stipendio iniziale L. 15900. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 16°00 
» 8° >» » 17000 
Personale di 2° categoria. 


Geometri. 


Stipendio iniziale L. CC00. 
Stipendio al compimento del 5° anno di grado L. 6909 


> 10° » » 7860 
> 15° » » 8690 
$ 19° » » 40 
% 413° » » 106100 
N 27° >» » 1187) 
S 32° » > 11500 


Geo:me'rìi pr nc pali. 


Stipendio iniziale L. 16030. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 1080 


$ so » » 1168 0 
n 12° » » 12300 
% 16° » » 13003 


Seguo tabella n. 19. 
Persorale di 3* categoria. 
Aiutanti, disegnatori e computisti. 


St pendio iniziale L. 5300, 


Stipr..idlo al compimento del 5° anno ci grado L. 5660 


» 9° » » 6100 
» 13° » » 66:0 
> 17° » » 7109 
» 21° » » 7600 
» 25* » » 8100 
» 29° » » 8600 


Aiutanti. diseznatori e computisti principali. 


Stipendio inizizle L. 8200, 


Stipeadio al compimento del 4° arno di grado L. 9200 


» 8° > » 9800 
» 13° » » 10703 
>» 18° » > 116c0 
Tabella n. 20. 

PERSONALE 


dell’Amministrazione de ‘aniale 
Personale dii canali di imigazione e forza :.otrice 
appartenenti al patri uonio dello Stato. 


Custodi 
Siipendio iniziale L. 4000. 


Stipendio al compim nto del 4* anno di grado L. 4509 


» 8° » » 4690 

12° » >» 4909 
» 16° » » 5200 
» 21° » » 5639 


Assistenti idraulici. 
Stipendio iniziale L. 5200. 


Stipendio al compimen'o del 4° anno di grado L. 5830 


>» 8° » » 6330 
» 12° » > 6800 
» 16° » > 7200 


Personsie di crstodia dei tratturi 


Guardie 
Stipendio iniziale L 3600. 


Stipendio «1 compimento del 4° anno di grado IL. 909 


8° » » 4400 

12° » >» 47093 

16° » 5009 
Bir:sadicere. 


Stpendio iniziale 1., 41C09 


Stipend.o al compimento del 4° anno di grado L. 5°00 
>» 9° » » 5500 


Segue tabella n. ”. 
Maresciallo 
Stipendio iniziale L. 5208. 
Stipendio al compimente del 5° anne di grado L. 5800 


MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 
k PER GLI AFFARI DI CULTO 


Tabella n. 21. 


Personale dell’ Ufficio ireduzioni del Ministero. 
Traduttori. 


Stipendie iniziale L. 6000. 
Stipendio al compimen'o del 3° anno di grade L. 6909 


» 6° » » 7800 
» 9° » » 38600 
» 12° » » 9100 
> 16° » » 10300 
» 20° » » 11200 
» 24° » » 12109 
» 28° » » 13:00 
> 32° > » 13900 
» 35° » » 14760 


Direttore capo dell’ Ufficio traduzioni. 


Stipendio iniziale L. 14000. 


Stipendio al compimento del 4* anno di grado T.. 15000 
» 8° » » 16:00 
» 13° » » 17603 


DIREZIONE GENERALE DEI FONDO PER IL CULTO 


Economo-cassiére 


Stipendi come alla tabella nm. 2 per il grado di primo ragio- 


niere delle Amministrazioni centrali. 
Tabella n. 22. 
Canc:llerie e segreterie giudiziario. 
Cancellieri e segretari 


Stipendio iniziale L. 6008. 


Stipendio al compimento del 5° anno di grado L 6900 


> 10° » » 7800 
» 15° > » 8600 
> 19° > » 9100 
> 23° » > 10100 
> 27° > > 1C839 
> 31° >» » 11500 
> 35° » » 12209 


Segue tabella n. 22. 


Cancellieri capi e segretari capi. 


Stipendio iniziale L. 16800. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grade L. 11708 


> 3° > » 12500 
> 12° » > 133:0 
>» 16° > » 14008 
> 20° > >» 14709 


Cancellieri e segretari di cassazione («). 


Stipendio iniziale L. 13300. 
Stipendio al compimento ciel 4° anno di grado L. 14090 
>» 8° » >» 15009 
» 13* » > 10309 


(a) Al cancelliere capo della Corte di cassazione di Rema è 
co cossa l'abbreviazione di quattro anni nel eollocamente nel 


quadro di elassificazione. 
Tabella n. 23. 
Personale degli uscieri giudiziari. 


Uscieri. 


St'pendi come alla tabella n. 4 per gli uscieri delle Am- 


ministrazioni centrali. 
Uscieri capi. 


Stipendi come alla tabella n.4 per i commessi e uscieri capi 


delle Amministrazioni centrali. 


MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI 


Tabella n, 24. 
Personale del ruolo diplomatico. 
Addetto di Legazione. 


Servizio gratullo per un periodo di due apni, 
Terzo segretario di Legazione. 


Stipendio iniziale L. 7200. 
Stipendio al compimento del 3° anmo di grado L. 8993 
» 6° > >» 3309 


» 10° » » 9508 
Secondo segretario di Leyazione. 


Stipendio iniziale L. 8600. 
Stipendio al compimento del 3° anno di grado L. 9460 
6° » » 10200 
10° >» » 11099 


Primo segretario di Legazione. 


Stipendio iniz'ale L. 11209. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 12100 


> 8° > >» 13900 
> 12° » » 13900 
16° >» » 14700 


Consiglieri di Legazione. 
Stipendio iniziale L. 13000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 14009 


» 8° » > 15000 
» 12° >» » 16059 
16° » >» 170009 


Invi*ti straordinari e min'stri plenipotenziari 


Di seconda c'‘asse. — St pendio un'co L. 18/00. 
Di pii na classe. — Supendio uuigo I. 24609 


24332. - 


fr" 2smt iti i rmer-z-ttcuttcciitisittario stime atizone- stadiazione 11 TTI 


_—- rv 


Tabella n. 25. 
Personale del ruolo consolare. 


Addetto consolare. 
Servizio gratuito per un periodo di due anni. 


Vice consoli. 
St'pendio fnizirle L. 7200. 
Stipendio al compimento del 3° anno’ di grado L. 8300 


>» 6° > >» 879 
» ‘9° > >» Gis) 
» 13° » » iui 
» 17° » >» 10803 
» 22° » >» 11503 
Consoli. 

Stipendio iniziale L. 11200, 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 12100 
» 8° » » 1508°0 
> 12° > » 17939 
16° » » 14700 

Consoli generali. 

Stipendio iniziale L. 14000. 
Stipendio al compimento del 2° anno di grado TL. 1503) 
» ‘ » > 16: 0 
» 6° >» » 1750 
» 3° > » 178%0 
» 9° » » 18500 


Tabella n. 26 
Personale con cariche speciali. 


‘ 


Direttore dell'archivio storico. 


Stipendio da L. 14000 a E. 17000, come ella tebella n. 1 per i 


direttori cr pi divisione delle Amministrazioni centrali. 


Bibliotecario. 
Stipendio iniziale L. 11200. 
Stipendio al compimento del 4° anno dgr: do L 12/50 


» 8° » è Duo 
» 12° » » lid 
» 16° >» » 1500 
> 20° >» » 16000 
I 


Direttore della tipcgrafia. 
sit 
handio iniziale L. 9500. 


oi aoqite 


stipesito al compimento del 4° anno L. 10300 
>» 3° >» » 1100 
» 13° > 1510995. 1900 
» 18° > 1 sisixini 126002 


duie osi dito) Li 
Osio] TabcHa n. 27. 
00011 Ruolo degli interpreti. < 


‘Volontari iitt-ajiré01goe nin 


oibnogilà 


Periodo di due anni senza gfigbhdib.o'e vii vibnogte 


Q0ISÌ obB1ra DAR ttt bb olcsmignion 1: otbnocità 
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> 1081. 09 Bedi 1:q ‘9. SE 
G0uki .! 09 4 0ibnog € d208.9 61: È 


. aglie 


g 


ine emme te 


MINISTERO DELLE COLONIE 


DA Fabella n. 28. 
Carciera ammififistràttta ii vinse: 
Consiglieri s@g@ittitiv e: 0a iu cibnogiie 


Stpendio iniziele I. €00). 


Stipendio al compimento ttt E° ANTO di grado I. 6900 
i 8° » » 7800 
È ALCIE PI / 3'/8600 
» 16° » > 9:00 
: F208* si > 10100 
. 24° » » 10800 
4 28° » >» 11500 


Gal 


Primi consiglieri aggiunti. 
Stiperalio ibifidioitot0otorti 0 
Stipesdio gl compimento del 4° anno di grado L. 10800 


> oibsit > » 11600 
» 12° » » 12:00 
» 16866); 1 stri gimub3900 
cobbigliet. | 
S stipg ndjo inizi: le L. 120€ Ù. ‘ 
Stipendio ql compimento deb.4° anno di grado 4.. 12900 
UPPAl ag cad” Ai +» 13800 
etita? 5 edg° » «> 14700 
Die ch 3 
DO Sia Rirettori qe'oviali. i 
Sdpehdio iniziale 1. 110fè s 


Stipendi &l compimento del'#4° anro «ii grado 1. 17000 


> 3° » » 16000 
» inoisubeti 0i9ANZ%9b 0anp v'ellay47000 


cip 


D'reltori gettérali. I sis 0) 
{UL cagag urico ire, juge rità ili conio: Ti LEO nt 


‘gdvernato di spetta Di Assegno annuo di L. 21000, 
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©. 
DL 
n 


OT.0)D FEURVIRANIZIOIE QUIZ a 73548 Baia 


utiera Ci ragioneria. 


Ragionieri, 
di sInizago-onItetta 9 
St pendio iniziale L. 6000. 


stiparrtio argo ndtpi mbntp dietinG°tarmo Bicigradés ta moggi sci 


» BY in Troisi goglinl 21 

> ; 15° » >» 8600 
a BMiodoT 19° > » 9100 

* 23° » » 10100 
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anno di 
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test * < 123 » x 1.30 

| 008 — < o, : », 13000 


O) UU 
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Bagionie ri ‘capi. 
St cea iniziale È (Se 00, 
tipendl LIES »ampimehto cei . ‘anno di grado L' 12950 
io 


COGII € > »° 13800 
COLLI < BE > 


4 


a 14709 


i 


Choa sliadaf cryot Segue tabella n, 31. 


alisé: Segue tabella n. 29. i DIST 
Digetfori; gaRi divisiongi ori | side sio ci 1 Ruglp. transitorio. vec 
Stipendio iniziale I. 14000. I! Siti ro 
. È DE : | È ali “Eglonti cli ‘di n) Categoria. 
S idel L. 15000 cià 5: 
Sipendio al componantadel sa a >» 16009 Stipe ndi come alla tabella | n. 28 pér i grado di consigliere. £ 
i l'e: CAN da » » 17000. Î Ufficisli coloniali di 2% categoria. 
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pare hi pirettore capo di FaglOnerla. i) tia pae ce | Iper SONE DE 8 T si si ua: se oni: du i" + ‘Tabella n. 32 
Stipehdio iniziale 1. 15008. i Ruolo degli inter preti. ur 
Stipendfigiak compimento del” 4P anno di grado H. 16000 ; gie AA 
iii» ‘9° » » 17000 | Interpreti di 4° categoria. 
REN i ——___—_ ico $i 
Loi ‘ ! CEGURENI bose a 
ENEL] N i na TabeHa n. 30. ì I COLD LI chesgo id Pirglari, Pordaginiona 
Te i uf pei: ' — Stipendio iniziale 1, 7200, 
“ “Personale con eariche speciali. i =‘ Stiperdîa al compimento del'3° anno di grado IL. 000 
daga capelli i j A GIU» 6° $ » 840 
Bibltotecario.. ARRE I | (02 è» Ltd » » 9500 
Stiasadia ipiziaje; eo tAB00; 1: pio: vu fe omino? | » 12° È » > 10100 
Stipendia ak compimento del»g° anno di giada L. 11300 | » 15900 > >» 11500 
corar RE è 89 > > 12100 i SIMISB:SA  sylghio punge cepgo or ego st #:12200 «42 
auocI ® #29 > » 12809 si » 339 > » 1300900 sila 
cOurI ® 416° > » 1350 | e 260 di » 13800 
: iniyior ibos sio; viole NERTE 
Capo ufficio. telrg ratieh: eucifra..:0‘| | I REI, Direltori sppi del si servizio i fraduzione.. È can 
È taz e) ù ila 
Stipendio iniziale L. 10000. | Stipendio iuiimle L. 11000. ssa 
St'pendio al compimentò' titti ‘49 anno! dir Brado L. 19890 | iStfpendio al compimento del 49-antio di grado L. 15000 
» 8°. camini ci oilli6ggie I : > d° de La > 16000 
cera 2.1 oimy ib cnss 12° Ii ctr: scunenal dAlginati id (USE: [ali tà IIFMIERTETI 19° ‘i ADEN] friuetr >, 17000 
(GET < 16° » » 13000 ii SOA Ai: 
e p | i - i «Inter preti di Sontogoria. 
ii Capo cartografo. i ba ‘Traduttori, 
Sttpemdio inizialesL. 11200.1£ i Stipei dio iniziale I. GIOR, 
Stipendianal compimento del 4: anno di grado L: 12100 | Stipeugip, g,al'eompimento del anno di grado L. 6900 
80211» s° > » 12990 N too * » 7500 
» 1 129.40 13709 » 159 0 » > 8600 
X SH! 0I5 469” J dp 15) A 14500 | + 19” ani s — 9100 
038 et a .> 10300 
Personale femminile adabdtto di Tavori di copia. . ‘ i gpal e Loss SE pa 
-lalenmA ellab i Papi TE on! iii osmon inno. P2 sf » » 
Ii rogna ibptpon jiolfrit: seco xa » » o 
i. ‘ » » 13000 
3 licati delle 
in 18 ‘per gli applicati de I i UL asa 
Li fi ciaoo e Faienistono ecsyfe a 
sai Direttrice divo) fifolx Pete SUpendio iniziale L. 12000, 
FAO Stipendio ‘al compimento del 4° anno di grado 1, 12910 
Stipendi come alle. fnbele;:m 3;per gli: srebivisti delle H » 8%. .4; » » 13500 
Amministrazioni centrali. a l : 13° » >» 14700 
APREA misueess. c.le ri no a;ia: a cri0o 1bnaqiià 
Tabella n. 31. ® » La È ; 
sigimenA allob iitozio Figo 9g boot alisiinto nifp aston tbetapdo ‘inter pre ti i di 3° categoria. dI oruise ivixstia 
Personale degli aiutanti ed uffici ali coloffedipo» tino sue cjyibpterprgli erali aggiunti; i. pi 
Taro Ibeiziti Stpendi egind [alia tabella: n.3 per gli. applicati EDO Fra {-< i 
iqso Isisay ba  Ajplapsi colgniali, cifadsi elio stiton dle si istraz oni centrali. IMI-;I fob I 
Stipendio iniziale L. 5200. ipthioo iscisenicinin uri PROP Sei x "i 
Stipe ompi to del 4° anno di grado L. 5700 isa “ioloa 
p tai pnl x 8° È na 3 » 6200 Stipendi come alle tabelle n. 3 per gli archi visti delle Ammi- 
CE Ù na nistrazioni centra'i. 
3 aibizori: vb Ps 9000 in oReTterer=s ant 1 talco Lum 
sio. ii rita 
DI ci; » 1% na , 
BABA ADUT IDE CARINZIA A ATNISTERO DELL'ISTE UZIONE PUBBLICA sotesttata 
> MNARTT oh ‘int a 7800 CE: 
BRITA Tabell: 3 
> 28° , <® » 8200 clitfiiatà sile irene n agi) n di: ibiaqllà 
fn i E 3 FRPONELE DEGLI IST IT TI LE CORPI SCIENTIEIGH.; ‘olsetta 
Ufficiali coloniabi;; i «fivini cf :nngit E LL IE RARI 
Stipefdio- dniriale EU 72000 Ti LU oiiisicaton 18 0. DasgilP. vj : pet} 
Stipendî6%8] SOIUPRACRIO del 4* anno di grado La * 8609 Agcadomia; da Tag. Srusna: di :Firenze, SPostab 
a LAI ; RE: 
ai ci ia . È 7 >:_3309 Actademici residenti — provvisione annua L. 2000. 
i i A # 4 N x S “for mici FSsidenti compilitori  — soprassoldo iniziale, ne 
ralAdi DSS n . sespso ig 
a cha È a Ò > 11809 4 apmenti in corrispondenza ai volumi che si pubblicano : di olzta 
ra 24 » » 1.500 3 di L. 1000, 1 di L 1200, 


Tirg, 


4 Segue tabella n. 33. 
Soprassoldo massimo (per l’accademico compilatore che abbia 


collabcrato a 4 o più volumi del vocabolario) L. 14700. 
Accademico segretario : soprassoldo L. 3200. 


‘ 


Applicati. 
Stipenili come alla tabella n. 3 per gli applicati delle Arami- 
nistrazicni centrali. 
Capo ufficie. 


Stipendio iniziale L. 5*00. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 6300 


SI 8° » » 6800 

» 12° » » 7300 

» 17° » >» 7909 

» 22° » » 8600 
Uscieri. 


Stipendi come alla tabella n. 4 pér gli uscieri delle Aummini- 
strazioni centrali. 


Personale di segreteria e di servizio 
del K. Istituto lombardo di scienze e lettere di Milano. 


Scrivano. 


Stipendio iniziale L. 4400. 


Stipeadio al compimento del 4° anno di grado L. 4800 
» s* > » 520 
» 12° » » 5600 
» 16° » » 60C0 
» 20 » » 6400 
» 24 » » 68C0 

Uffic'ali. 

Stipendio inir'ale L. 4tC0, 

Stipeadio al compimento cel 4 anno di grado L. 5300 
» s* » » 5500 
» 11° » » 6200 
» 16° » » 6600 
» 20* » » 7000 
» 14° » >» 7400 
» 28° » » 7800 

Uscieri. 


Stipendl come alla tabella n. 4 per gli uscieri delle Ammini- 
strazioni cenirel!. 

Personale di segrete: ia e di servizio 
del R.I-tiiuto veneto di scienze, lettere e.l arti di Venezia 

Stipendi come per lo scrivano del R. Istituto lombardo di 
scionze e lettere. 

Conserva:ore 

Stipencii come alla tabella n. 3 per gli applicati delle Amm!- 

nistrazioni centrali. 
Uscieri. 

Stipendi con alla tabella n. 4 per gli uscieri delle Ammini- 

strazioni cent li. 


Personale di servizio 
della R. Accademia delle scienze di Torino. 


Uscieri. 
Stipendi come alla tabella n. 4 per gli uscieri delle Amraini- 
. strazioni centrali. 
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Tabella n. 34 


Personale delle biblioteche. 


Personale di 1* categoria. 


Bibliotecari. 


Stipend!o iniziale L. 7800. - 


Stipend.o sl compimento del 3° anne di grade L. £609 


» 6° > . >» 9109 
> 16° » » 10203 
» 14° » » 11109 
» 18° » > 12009 
» 21° » » 12500 
» 24° » >» 18000 


Bibliotecari direttori. 


Stipendio inizia!e L. 12000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grade L. 13009 


» 8° » » 14000 
» 12° » >» 15009 
» 17° » >» 160009 
» 22° » >» 17008 


Personale di 2* categoria 
Ragionieri economi. 


Stipendio iniziale L. 660). 
Stipendfo al compimento del 5° anno di grado L. 0999 


» 15° > » 783008 
> 15° » » 86'0 
» 19° » > 9459 
» 23° » > 10109 
» 27° > » 10800 
» 32° » > 11500 


l’ersonale di 3° categoria. 


Assistenti. 


S'ipendi come alla tabella n. 3 per gii applicali delle Ammini- 
strazioni centrali. 


Coadiutori. 


Stipendi come alla tabella n. 3 per gli arch'visti delle Ammi- 
nisir.zioni centr:1f. 


Personale di 4* catecoria. 


Custodi. 
S'ipendi come alla tabella n. 4 per gli uscisri delle Ammini- 


strazioni centrali. 
Custodi capi. 


Stipendi come alla tabella n. 4 per i commessi ed uscieri capi 
delle Amministrazioni centrali. 
Tabella nm. 36 


PERSONALE 
DELL’AMMINISTRAZIONE SCOLASTICA PROVINCIALE 


Carriera amministrativa. 


Segretari. 
Sfipencio iniziale L. 6000. 
Stipendio al compimento del 4* anno di grado L. 6930 
» 8° » » 7800 
» 12” » » 8630 
» 16" > > 9100 
» 209 > > 10100 
> 24° » > 10800 
> 28° » » 11509 


Segue tabella n. 35 
Primi segretari. 


Stipendio iniziale L. 1000. 
Stipendio al compimento de! 4° anno di grado L. 10800 


>» 3° » > 116:0 
12° » * » 12350 
15° » > 13000 


Provveii:ori. 


Stipendio iniziale L. 14009. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 15000 
» 8° » » 16:00 
» 13° » 17000 


Carriera di "rgioneria. 
KRagionicri. 


Stipendio iniziele L. 6000. 
Stipendio al compimento del 5° anno di grado L. 6950 


» 15° » » 7850 
» 15° » » 8600 
» 19° » » 9409 
> 23° » » 10100 
» 27° » » 10850 
» 32° » > 11500 


Primi ragionieri, 


St'pendio iniziale L. 10000. 
Stipendio al compimento del 4° anuo di grado L. 10800 


» 8° » » 11600 
» 12° » » 12300 
» 16° » » 13L00 


Tabella n. 36. 


PERSONALE ISPETTIVO E DIRETTIVO 
DELLE SCUOI E ELEMENTARI. 


Direttori cid. itic! effettivi 


Stipendio iniziale L. 680. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 7700 


» s° » » 8600 
» 20 > » 9M0I 
>» 16° » » 10100 
» 26° » » 10500 
» 24° > » 11500 


Ispettori scolcstici. 


Stipendio iniz'ale L. 8000. 
Stipend.o al compimento del 4° anno di grado L. 8900 


» 8° » >» 9800 
> 12° » » 1063) 
» 16° » > 11400 
» 209 » » 12200 
> 24° » > 13000 


Ispettore scolastico provincizle. 


Stipend'o iniziale IL. 12000. 
Stipendio al compimento del 4° «nno di grado L. 17990 
>» 8° » > 13810 
» 13° » >» 14700 


Ispettori centr:li 


Stipendio in'zia'c L. 14000. 
Stipei.d.0 al comp.mento del 4° anno di grado L. 15(09 
» 8° » » 1600) 
13° » » 17003 


I 
i 
I 
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Tabella n. 37. 
PERSONALE DEI REGI ISTITUTI PEI SORDOMUTI 


Regio Istituto per i sordomuti di Roma. 
Direttore. 


St'pendio iniziale L. 7200. 
Stipendio-al compimento del 5° anno di grado L. 8603 


» 10° » » 38:04 
» 15° » > 960 
» 20° » » 10300 
» 25° » » 11008 


Direttrice di sezione, 


Stipencio iniziale L. 6200, 
Stipendio al compiinento del 4° anno di grado L. 7008 


» 8° è >» 7800) 

» 13° » » 8504 

» 18° » » 910) 

» 23° » » 9700 
Insegnanti. 


Segretario ecconomo, 


Stipendio iniziale L. 600. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 6809 


» $° ». >» 760) 
» 13° » » 8300 
» 18° » » 893: 
» 23° » » 9503 


Ragioniere contabile. 


Stipendio iniziale L. 5660, 
Stipendio al compiinento del 5° anno di grado L. 6203 


>» 1° >» » 6800 
> £9° > » 7400 
» 20° » >» 8150 
» 25° » >» 8509 
Catechista - Stipendio unico L. 3200 
Maestro di disegno e calligrafia » » 4056 
M estri di mestiere » » 3506 
Maestra di ‘avori di cucito in bianco  » >» 3500 
Maestra sart: » » 3309 
Maestro di ginnastica » >» 3300 


Regio Istituto dei sordomuti di Milano, 


Re'tore. 


Stipendio iniziale L. 8808. 
Stipendio al compimento del 5° anno di grado L. 9398 


» 1u° » » 10430 
» 14° » >» 11199 
» 18° » > 11850 
» 24° > » 12450 
Insegnanti 
Economo coatabile. 
Stipendi come alla tabella degli insegnanti e del ‘egietarie- 


economo del R. Istituto dei sordomuti di Roma. 


Assistenti. 


Stipendio iniziale L. 4800. 
Stipendio al compimento del 5° anno di grado L. 5399 


» 10° » > 5830 
» 15° > » 6300 
» 20° . » >» 6809 
» 25° » » 7204 


Ì Segue tabella n. 37. 
Catechista (00/7. i+... »:Stipendio unito. L. 4600 


Maestro d' disegno e plastica - » > 4300 
Macsiro di giunastica > >» 3400 
Maestro di calligrafia 'aprag > >» 3309 
Maestro di intaglio » >» 3300 


lieciu Istituto dei aaa di Palermo. 
i Direttore. 
Stipendi come ila tabella del direttore del R. Istituto dei sor- 


domuti di Ron. 


Insegnanti. 
Stipezdi cnue sila e degli ip: del R. Istituto dei 


sordomi.ii di Bienn 


Segretario contabile. 
Stipendi come alla ‘tabella del ragioniere contabile del R. Isti- 


tato dei sordomuti di Roma. 
Vicce-segretario economo. 


Stipendio iniziale L. 4200. 
Stipendio al c .mpimento del 5° anno di grado L. 4700 


> 109 >» >» 5200 

» i 15° » » 5700 

» 20° » » 6209 

Insegnante di disegno e plastica - Stipendio unico L. 4050 
In egno nte di ginnastica >» » 3300 
Cap d'arte >» > 3200 
Mosstita, sorti e modista >» » 3000 
» » 2900 


Maostra di stireria 


Tabella n. 38. 
PERSONA! DELL'AMMINISTRAZIONE UNIVERSITARIA 


Personale amministrativo. 


Segretari. 
Afiperdio infziale 1. 6000. 


Stipeudio »! c mipimento del 4° anno di grado L. 6999 
» 8° » » 7800 
» 12° » >» 650 
» 16° > >» 9100 
> 20° » > 10100 
> 24° > » 10800 
>» 28° » > 11590 


Prini segretari. 
Stipendi » iniziale L. 10010. 
Stipendio al c mpimento del 4° anno di grado L. 10899 


> 8° » >» 11600 
» 12° » » 12309 
» 16” > » 13030 


D'réttori di segreteria. 
Stipend'o :niziale I. 12900. 
$ttpeudio al compimento del 4° anno di grado L. 12900 
>» . 8° » > 13800 
> 13° > > 14700 


Personale di ragioneria. 
. Ragionieri. 


Stipendio iniziale L. 6000. 
“&tipendio «i compimento del 5° anno di grado L. 6909 


» 10° >» >» 7800. 
» 15° >» > 8500 
» 19° > >» 9100 
» 23° > » 10100 
» 27° > » 10£00 
» 32° » » 11500 


Tabella n. S0. 


PERSONALE DEI MONUMEN TI, ‘MUSEI, GALLERIE 


E DEGLI SCAVI DI ANTICHITÀ . 


Personale tecnico. 


Ispettori. 
Architetti. 


Sttpendio iniziale L 7800. 


Stipendio’ al compimento del 3° anno di grado £L. £600 
» 6° > » 9400 
» 10° » >» 1t259 
» HP » » 1110 
> 18° » PRIBIPUAREIO; 
» 21° » » 1310 
» 21° > » 13000 
Direttori. 
St!pendio iniziale 1.. 12000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado T.. 12006 
» 8° >» » 110%0 
12° >» » 12000 
17° >» » 16000 
Disegnatori. 
Assistenti. © 
Stipendio iniziale L. 60°0. 
Stipendio al compimento del 5° anno di graio I. 6300 
» 10° >» » 70 
v 15° >» >» 8400 
» 19° >» > 9200 
» 23° » » LUSSI 
» 27° > » 10x00 
» 320... >» » Lione 
Restauratori. 
Stipendio intziale I. 4F00. 
Stipendio al compimento del 5° anno di grado i. 5500 
> 10° » >» 520 
» 14° » » 8100 
» 18° > » 7000 
>» 22° » > N50) 
> 26° >» > 900) 
» 39° cap » 900 
» 34° >» > 10109 
. î 
Personale amministrativo. 
Segretari. 
Stipendio iniziale I.. 6000, 
Stipeudio al compimento del 4° anno di grado L. 6900 
» 8° » 7500 
>» 129 + » 8500 
» 16° » >» 2.00 
» 20° » > 10100 
» 24° » 2» 10-00) 
» 28° » > 11400 
Primi segretari. 
Stipendio iniziale L. 10000, 
Stipendio al compimento del 4° anno:di grado L. 10800 
8° > » 116500 
» 12° » » 10300 
» 16° » » 15000 


Segue tabella n. 39. 
* Personzie di custodia. 


Custodi e cusiogi glardinieri. 
Stipendio iniziale 1. 120% 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado Lo 1650 


» 3° è» » 5900 
i» Vena » » 5400 
>» 16° » » 5800 
» 20° » >» 6250 


Primi custoti e primi custodi giardinieri, 
“a $tipend'o iafziale L. 0700, 
Sibendio al compimento del 4% anno di grado L. GIC0 


>» s° » > (330 
» P20 * » 6900 
>» 16° » » 7350 
» DIVI » >» 7700 


Tabella n. 40 


: PERSONALE DEGLI ISTITUTI 
DI BELLE ARTI. MUSICA ED ARTE DRAMMATICA 


Persone di sogreteria. 


— Stiptndio Iniziale 1, af00, 
Stipendio al conii nio «e! 1 anno di grado L. 6903 


>» Fo » > 70) 
>» LI » >» d600 
> 10° è » ÎMG0 
» 20° ’ » 10100 
» 24° > » 10508 
» Ab: » > 11550 
Prism! souretari 
StUpend 0 indizio Los 
‘Stipend o gi compimento sl 1° anno di grado L. 15850 
» 4° » » 1L603 
» L=? » » 12300 
> 10° > » 13000 


Direfton] di x 
Stipendio iniz gle 1. 12940. 
Stipendio ‘al:c0.npimento del 


greferia, 


{° anno di grado L. 12900 


> so » » 1899 
puo » > 14700 
Custodi, 


Stipendio iniziale 1. (098, 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado 1. 4130 


> Au » d&50 
? 12 » >» 5200 
> 10° » » 5550 
> Dal! è » 600:0 
> 21° » » 6103 
» Movie » » 6800 


Tabella n. dl. 


PERSONALE TECNICO DELLA R. CALCOGRATFIA DI ROMA E 
DELL'OPIFICI) DELLE PIETRE DURE IN FIRENZE E GA- 


BINETTO FOTOGRAFICO NAZIONALE DI ROMA 
Direffore, 
Stipendio iniziale LL {:510, 
Stipendio al co.upimento del 5° anno di grado L. 16990 


>» 109 » » 11800 
> 15° >» » 12700 
» 2° » » 13000 
» 25° >» >» 14300 


minisirazioni centrali. 


Segue tabella n. 41 
Capi tecnici. 
‘Stipendio iniziale L. 6009. 
Stipendio al colnpimento del 4° anno di grido 1. 6609 


» 8° » » 7200 
» 12° » >» 7500 
% ‘16° >» >» BI00 
» 20° >» » 9000 


Sotto capi tecnici. 
Stipendio iniziale L. 5100. : 
Stipendio al compimeuto del 5° anno di grado I. 6109 


>» 10° > >» (7099 

> 15° » » 7300 

>» 20° » >» 7400 

x 25° > + SA00 
Operatore. 


‘ Stipendio iniziale f. 4400. 
Stipendio al compimento del 5° anno di'grido f. 5109 


> 10° >» » £009 
A 15° » > (600 
» 20° ». >» 729 
>» 25° > » 7800 


Tabella n 42 
RUOLI TRANSITORI SPECIALI 
PER ÎL PERSONALE PROVEN ENTE DALLA REALI CASA 
: Segretari. i 
Stipèndi comé ‘alla tabella n, 1 per i segrefari delle Ammini- 


strazioni centrali. 


Primi! segretari. 
Stipendi come alla tabella n. 1 per i primi segretari delle Ana- 


Capi sezione. 
Stipendi come alla tabella n. L per i capi sezione delle Ammi- 


nistrazioni centrali. 


Direttori provinciali. 
Stipendio iniziale L. 1409), 


Stipendio al compimento del 4° anno di grado 1. 15700 
8° » » 416000 
13° » 2 17000 

Cassiere. 


Stipendio iniziale L. 8500.. 
Stipendio al compimento del 4° anno di gradi i. 9563 


> 8° > > 1'UCO 
» 13° » > 1060 
i» 18° » > 12200 
» 23° » >» 13600) 


Agenti agronomi. 


Stipendio iniziale L. 8000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di graco I. €809 


» 8° » »_ 0) 
» 12° » > 10450 
> 16° » è 7120 
» 20° » » 12100 
» 24° » è» 13500 


Vice agenti agronomi. 


. Stipendio Iniziale L. 6000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado |. 6709 


» 8° » > 7109 
» 12° » » 5100 
» 16° » » €800 
>» 20° » » 9100 
» 24° » » 10000 
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Segue tabella n. 42 Tabella n. 45. 
(ex aa Sa ARISENO PERSONALE DELL’ UFFICIO TECNICO - 
-conservatori alazzo - Ex-consegnatari di locali - Ex capo 5 NIVERS Ù 
DUE - Ex-consegnatario di biancheria - Ex-assistent; PRE BEGla UNTNENSETÀ BL'RORA 
agrari). 
5 Direttore. 
‘S'ipendio iniziale L. 5500. ; ope = 
Stipendio al co.upimento del 4° anno di grado L. 6000 tipendio iniziale L. 9209. ; 
> 8° » » 6500 Stipendio al co wpimento del 4° anno di grado L. 9700 
» 12° » » 7000 » 8° >» >» 10400 
A 16° È "> 7,00 » 10° » > 1110) 
» 20° » » 8000 ld 16° » > 11700 
» 25° » > £600 >» 2° » >» 12:00 
» 24° » » 12900 
; Agenti di custodia. si 280 = > 13500 
(Bx-guardaportoni - ex-gondolieri — ex-serventi - ex-ar'iere ar- 
maiolo - ex-artieri - ex-custodi delle Reali scuderie - ex- Aiuto. 
custodi di manegzio - ex-cocchiere di pariglia - ex-capi î NE 
posto - ex-vaccaio - ex-cocch!ere d'agenzia - ex-vigilanti Stipendio iniziale L. 7000. î : 
alle rozgle - ex-guardecancelli - ex-cacc'atori guar ie - Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 7600 
ex-inservienti di sacrestia). » 8° » » 8100 
Stipendio iniziale L. 4000 » 12° » » 86C0 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 4300. z 15 , » 9100 
* 8° ; » 4600. >» 20° » » 9600 
» 12° » >» 49:0 Assistenic. 
16° 2 
4 49 6 ur Stipendio iniziale L. 6400. 
> 94° É >» 6500 Stipendio al compimento del 4° arno di grade L. 7000 
4 » 8° >» >» 750 
La 06 
Tabella n. 43. ” ni - | ca 
PERSONALE DEI RR. ISTITUTI DI MAGISTERO x 200 > » 9000 
FEMMINILE ; 
_ Disegnatore. 
Segretari compultisti. Stipendio iniziale L 5100. 
Stipendio iniziale L. 5100. Stipend:o al compimento del 4° anno di grado L. 6000 
Stipendio al conpimento del 5° anno di grado L. 6109 » 8° » » 6500 
'» 10° » > 6830 » 12° » >» 70°0 
» 15° > > 750) > 18° >» » 7500 
» 23° > » £20) » 20° » >» 8000 
» 25° » >» 8300 Elettricis'a 
Direttrice disciplinare. . (pos'o transitorio), 


Stipendio inizisle L. 7509. 


/ : Stipendio iniziale L. 4°00. 
Stipendio al compimento del 5° anno di grado I. 7600 


Stipendio al compimento del 4° anio di grado L. 5300 


» 10° » > 8209 » 8° » » 5500 

> 15° » » 890 » 12° » » 6200 

Bidelli, > 16° » » 6800 

Stipendi come alla iabella n 4 per gli uscieri delle Ammini- È 20° , #:4909 
strazioni centrali. Sorvegliante. 

: h Tabella n, 44. ‘ Stipendio iniziale L. 4°°0. 

PERSONALE DELLA SCUOLA NORMALE SUPERIORE Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 4700 

DI PISA » se » > 5200 

_ » 12° » >» 5700 

Segrefario economo » 16° >» > 6200 

(oltre 1] vitto e l’alloggio) » 20° > » 6700 


Stipendio iniziale L. 4800. 
Stipendio al compimento del 5° anno di grado L. 5400 Tabella n, 48. 


o 
; sto 3 7 par PERSONALE DI SEGRETERIA, D'ORDINE E SUBALTERNO DVI 
È REGI LICEI, GINNASI. DELLE SCUCLE NORMALI, DEGI i 
; Assistenti distributori per la biblioicca. ISTITUTI DI MAGISTERO PER L’ERUCAZIONE FISICA E DII 
. Stipendio inizi le L. 4800. CORSI MAGISTRALI, DEGLI ISTITUTI TECNICI E DELL: 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 5300 SCUOLE TECNICHE. 
» 8° » » 5800 
; 120 » » 6200 Segretari. 
> 16° x » 6600 Assistenti presso gli Istituti ieci ici. 
» 20° » » 7000 Stipendio iniziale L. 4800. 
» 24° » » 7400 Stipendio al compimento del 4° anno di rrado L. 5400 
» 23° » » 7800 > 3° > >» 6000 


Segue tabella n. 47. - 


Segue tabella n. 46. 


Stipendio 21 cempimen'o del 12° anno di grado L. 6600 i 
16° >» » 7100 Stipendio iniziale L. 17090. 


Consiglieri. 


> 
: 20° » » 7600 Stipend o al compimento del 4° anno di grado L. 12900 
> 24° > ». 8100 >» 8° i > > 13800 
» 28° » » 8600 ì » 13* » >» 14700 
Macchinisti. ue pretetto; 
Stipendio iniziale L. 4800. Sopenrio iniziale L. Hu i PR 
A i o a A 

Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 5200 SApeadio A ita Ù 9* si E Li » 17000 
» 8° > » 5600 3 
» 12° » > 6000 Prefetto. 
» 16° > > 6400 Stipendio unico L. 19500. 
» 290 » » 6800 


Aiuto bidelli. 


Stipendio iniziale I.. 3600. 


Stipendio el compimento del 4° anno di grado L. 3860 
>» 8% » 4100 


Ragionieri. 


Stipendio iniziale L. 6000. 


| 

Î 

Carriera di ragioneria. 
Stipendio al compimento del 5° anno di grado L. 6990 


> 
» 12° » » 10° > » 7800 
>» 169 >» » 4700 10. = AANA 
» 20° » » 5000 


Bidelli. 


Stipendi come alia tabella n. 4 per gli uscieri delle Ammini- 
sirazioni centrali. 


VV vvYXYX v 


JA 
O 


PersonrIo d'ordine e di servizio degli ispettorati Stipendio iniziale 


| 
delle Scuole medie e normali. Stipendio al compiwm 
Appiicati. ; 
Stipendi come alla tabella n, 3 per gli applicati delle Ammini- | > 
strezioni centrali. | 
I 


Stipendio iniziale 
Sttpendio al compimento dcl 4° anno di grado L. 17900 
» 8° » » 1809 
13° > » 14760 


Uscleri. 


Stipendi come alla tabella n. 4 per gli uscieri delle Ammini- 


strazioni cenirali. 
lrrr———P—P—rr_È_Èm@ >» 
MINISTERO DELL'INTERNO 


Direttori capi divisione 


Stipendio iniziale L. 14009. 


Tabella n. 47. . Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 15009 
: » 8° » > 16:00 
PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE » 13° » » 17000 
i — Direttore cep di ragioneria. 
Carriera amministrativa. Stipendio iniziale L. 15000. 
? , Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 16060 
Consiglieri aggiunti. > 9° N » 17009 
Stipend!o iniziale L. 6099. 
Stipsndio al compimento del 4° anno di grado L. 6960 Tabella n. 48 
» 8° » » 7800 ue 
» 12° » » 8600 . ESE Lasi oi 
ì 16° n 3 io Personale di segreteria del (‘onsiglio di Stato 
> 20° > > 10100. Ì 
Ù 24° Hi aos Sottosegretari. 
; 28° N » 11560 Stipendio iniziale L. 5403. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 6200 
Primi consiglieri aggiunti. > 8° È » 7009 
2° 8 
Stipendio iniziale L. 10000. n sr o i Da 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 10800 > 20° > » 9100 
» 8° » » 11600 > 24° >» » 10100 
> 12° » » 12300 > 286 » » 108:0 
> 16° > > 13600 » 32° » > 11500 


Segue tabella n. 43. 


Sesretari, 


Stipendio iniziale L. 16000. 
Stipendio al compimento del 4%anit0 di grato E 40800 


» 8° » 7 » 11000 
>» 12° » > 12300 
16° » » 156008 


Segretari di sezione. 
Stipeilio iniziale L. 12930. 
Stipendio a! compimento del 4° anno di grado L. 17407 
» 8° » » 1 S0d 
» 1:59 > » 117.0 


Tabella n. 19. : 
Personale Qell'Amministrazione della Guaze!!a ufpciale. | 


Amministratore, 


Stipenitio iniziale 1. 10000. 
Stipendio al compimento del 4° anno. @diogrado L...10800 


8° » » 11660 
12° » » 12500 
16° è >» 13400 


Applicati. 


Stipendio come alla t: bella n.3 per gli applicati «elle 
Atuministrazioni centrali. 


Gerente. 
Stipenzio fisso L. 2000. 
Direttore. 


Sticaindio iniziale L. 12000. 


Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 12099 
» 8° > >» 15% 
» 13° » >» 14/0 


Redattore capo. 


Stipedio come alla tabella dellAmminisiratore della Gar 
cella vficiuto. 


Redattori, 


siipentdio iniziale L. 7809, 
Stinendio al compimento del 4° anno di grado I. S6C6 


8° » > His 
xo è LANA] 
16° > 21100) 
> 20° » >» LISÙ) 
24° » » 12503 


Tabella n. 53. 
Personale dell'Uflicio teleziatico cifra 
del Miniziore dell'interno. 


Vler dircitore. 
Stipendio iniziale 1, 1000, 
Stipendio al coupimeato del 1° anno di grido I. 11160 


» 8° » » 117.0 
> 129 pr è 12300) 
>» 16° » è 1240 
> 20° » +» 135.0 


Direttore, 


Stipendio iniziale j.. 11600. 
Stipendio «i compimento del 4° anno di grado L. 12400 


8° » >» 13200 
12° » >» 14.00 
16° » » 14700 


Tabella n, 51. 
Personale della ( ‘orisvlta“ &raldica 


Uffeiale d'ordine calligrafo. 


Stpendio iniziale L. 4500. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 5300 


> 8° » > 5800 
> 12° > » 610) 
> 16° > v 7000 
i » 202. » 3 7700 
» 24° » » 8100 
» 28° >» >» 9200 
i » 32° » >» 1.000 


Tabella n. 52. 


! PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE 
DELLA SANITA? PUBBLICA: 


Uffita. 


Mecic! prov nciali aggiunti. 
Stipendio fniziale L. 7200, 
Stipendio al compimento del 2° anno di grado L. 8100 


» 4° » > 9000 

8° > >» 99.0 
» 12° » >» 108: 
» 16° » » 1170” 
» 20° » > 17500 
> 24° » » 13230 
» 28° » > 15800 


Medici provinciali, 
Stipentio inizia!e L, 12000 
Stipendio al compimento del 4° anno di graco I. 12900 


» 8° >» » 1380 
» 120 » » L4700 
» 16° » > 15509: 
» 290 » » 16t0 
» 24° » » 17000 


Veterinari di confne e di porto. 
Stipendio iniziale L. 7200. 
Stipendio 4«l comimento del 3° anno di grado L. 8100 


> 6° » » 9000 
> 10° » > 9910 
> 14° » » 10800 
> 18° « >» 11709 
» 22° > » 150) 
+ 25° > >» 13200 
» 28° » » 138.0 


Veterinari proviucia 1. 
Stipendi come alla tabella dei moellici provinciali. 
Iipellore supiricre farmacista. 
Stipendi come alla irbella dei medici provintiali. 
Segretario (asrario). 
D segnatore del Consiglio superiore di sanità. 


Stipendi eomne : 


| Capo servizio agrario 
| Segretario inge.nere. 


Stfipehtit come alla tabella tei medici provincia. 


=-___mm _ i 


la tabella dei veterinttt di confine è di porto 


-2.0.3.08 


Segue tabella n. 52 i Tabella n. 53. 
Capo garage l PERSONALE 
; ? DE : DELL’AMMINISTRAZIONE DELLA PUBBLICA SICUREZZA 
Stipendio iniziale L. 7000 Ufficiali di bubbli 0 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 7800 ciali di pubblica sicurezza 
i » 8° > » 8600 Vice-commissari. 
» 12° » » 9400 Stipendio iniziale L. 6700. 
» 16° » > 10100 Stipendio al i } 40 i grado L. 760) 
i 90° i » 10800 ipendio al compimento del 4° anno di grado L. 
» 24° > » 11500 > 8° » » 8500 
ehi . > 12° » > 9400 
Guardie di sanità. si 16° > > 101c0 
, Stipendio iniziale L. 4800. ; > 259 > >» 10800 
Stipendio Ri -compimenio del sa anno di grado - Freda a 950 $ > 11500 
> 12° > > 6300 Commissari aggiunti. 
» 16° > » 6800 Stipendio iniziale L. 10000. 
Capi guardia. Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 10800 
i SL 8° » » 11600 
Stipendio iniziale L. 6000. 12° * >» 12300 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 6600 z “ 
°» 8° » » 7200 » 16° » » 13600 
» 12° » » 7700 Commissari. 
» 18 » » 8200 Stipendio iniziale I. 12000. 
Laboratorî. Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 12930 
» 8° » » 138C0 
Laboratorio di micrografia e batteriologia. si 13° > » 14700 


Vice-questori. 
Stipendio iniziale L. 14000. 
DOS Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 15000. 
SSRBECRIE VeleE Raro. Questori con funzioni di ispettori generali di pubblica sicurezza 
Stipendi come alla tabella dei veterinari di confine e di porto, e questori. 
Stipendio iniziale L. 15060. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 16600 


Assistente medico. 
Stipendi come alla tabella dei medici provinciali aggiunti. 


Coadiutore medico 


» veterinario 
; . SÌ. : » 9° » oppure al 32° 
Stipendi come alla tabella dei medici provinctali. anno di complessivo servizio prestato nell'Amministrazione della 
Capo di laboratorio. pubblica sicurezza L. 17000. 


Impiegati di pubblica sicurezza 
Vice segretari. 
Stipendio iniziale L. 5200. : 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 5700 


Stipendio unico (oltre l'indennità di carica di L. 1000) L. 17000. 


Laboratorio di chimica. 


. Assistente. » 8° > » 6200 
Stipendi come alla tabella dei medici provinciali aggiunti. » 12° > » 6700 
» 16° >» » 7200 
Coadiutore. 5 20° R » 7700 
Stipendi come alla -be a dei medici provinciali. » 24° > » 8200 
Capo di laboratorio. di 29° d » 8800 
. 1 . ; » Segretari. 
Stipendio unico (oltre l'indennità di carica di L. 1000) L. 17.000 Stipendio iniziale L. 78C0. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 8500 
Personale ausiliario. > 8° > » 9200 
Preparatore. » 12° » » 9800 
Stipendio iniziale L. 6C00. > » 16° > » 10400 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 6709 » 2)° » > 11009 
» 3° » » 7400 » 24° > » 11500 
“ 106 o 4 so Uscieri di ques!ura. 
20° » >» 9500 Stipendio iniziale L. 4500. 
» 24° » > 10200 Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 4960 
» 28° » > 10903 > 9° » » 5300 
» 32° » » 11500 SI 140 SI » 5700 
P rsonale d'ordine. > | 18° » » 6000 
Appliezti. Personale del Corpo degli agenti di investigazione, 
Stipendi come alla tabella n. 3 per gli applicati delle ammi Agenti di investigazione. 
RO SIEARIONICORIEEAIL la Stipendio iniziale L. 4500. 
; LENTE, A i ; Stipendio al compimento del 4° anno dì grado L. 5209 
Stipendi come alla tabella n. 3 per gli archivisti delle ammi- » 8° x >» 5900 
nistrazioni centrali. 12° 6560 
» » > 
Ai personali indicati nella presente fabella è assegnata una i; 16° 5; >» 7100 
indennità annua di rischio professionale nella misura di L. 2500 Ò 
per i funzionari di 1 cate aedil. 660 per li impiegati delle » 5 > » Here 
» La > » 


altre. 


Ai sotto ispettori spetta una indennità annua di carica di 
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Segue tabella n. 53. 
Sotto ispettori. 
Stipendio iniziale L. 6500. 
Silpendio al compimento del 4° anno di grado L. 7200 


>» 8° » » 7800 

» 12° > » 8400 

> 16° > » 9000 
Ispettori. 


Stipendio iniziale L. 7700. 
St'pendio al compimento del 4° anno di grado L. 8500 
» 8° » » 92950 
» - 12° » >» 9900 


L. 400, 


Agli ispettori spetta una indennità annua di carica di L. 800 


Tabella n. 54. 
PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE CARCERARIA. 


Personale amministrativo. 


Segretari. 


Stipendio iniziale L. 6000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 6900 


» 8° > >» 7800 
> 12° > » 8650 
» 16° » » 9400 
» 20° > » 10100 
> 249 » > 10800 
» 28° > » 11500 


Primi segretari. 


Stipendio iniziale L. 10300. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 10800 


» 8° » > 11600 

» 12° > » 12300 

» 16° > » 13000 
Direttori. 


Stipendio iniziale L. 12000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 12900 
» 8° >» > 13800 
>» 13° > » 14700 

Direttori superiori. 

Stipendio iniziale L. 15000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 16000 
» 9° » >» 170:0 


Personale di ragioneria. 


Ragionieri. 


Stipendio iniziale L. 6000. 
Stipendio al compimento del 5° anno di grado L. 6900 


» 10° > >» 7800 
» 15° > > 8660 
>» 19° > > 9400 
> 23° > » 10100 
> 27° » > 10800 
» 32° > » 11509 


Primi ragionieri. 


Stipendio iniziale L. 10000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 10800 


> 8° > > 11600 
>» 12° » > 12350 
» 16° > » 13000 


Segue tabella n, 54. 
Ragionieri capi. 
Stipendio iniziale L. 12000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 12990 
> 8°. » > 13809 
» 13° » » 14700 


Personole tecnico. 


Ingegneri. 
Stipendio iniziale L. 9500. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 10400 


> 8° » » 11300 
> 12° » >» 12100 
» 16° » >» 17900 
» 20° » > 13800 
» 24° » » 14709 
» 28° » » 15600 


Personale di educazione e sorveglianza 
dei Regi riformatorî. 
Is'itutoriì. 


Stipendio iniziale L. 6000 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 6700 


» 8° > >» 7400 

» 12° >» > 8100 

» 16° » » 8800 

> 20° » >» 9500 
Censori. 


Stipendio iniziale L. 8600. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 9400 


» 8° » >» 10100 
» 12° » » 10800 
» 16° » » 11500 
» 20° » » 12200 

Tabella n. 55. 


PERSONALE DEGLI ARCHIVI DI STATO 


Categoria I. 
Archivisti 


Stipend'o iniziale L. 78C0. j 
Stipenuio al compimento del 4° anno di grado L. 8600 


» 8° » » 9400 
» 12° » » 10100 
» 16° » >» 10800 
> 20° » » 11500 


Primi archivisti. 


Stipendio iniziale L. 100C0. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 10°%C0 


8° » >» 11600 

12° > » 12300 

16° » >» 13600 
Direttori. 


Stipendio iniziale L. 12000. 
Stipendio al compimento del 3° anno di grado L. 12900 


> 6° > » 13800 
td 10° > » 14700 
» 14° » » 15500 
» 17° » > 16300; 
> 20° » » 17000 


Segue tabella n. 55. 


Ai direttori con incarico di sopraintendente o ispettore com- 
pete l'indennità annua di L. 2030. 

AI titolare della sede di Roma per la Direzione dell’archivio cen- 
trale del Regno, oltre la predetta, l’indennità annua di L. 1009. 

Ai primi archivisti con incarico di direttore, l'indennità an- 
nua L. 1000. É : 


Ajutanti e operatori. 


St'pendi come alla tabella n. 3 per gli applicati delle Ammi- 
nistrazioni centiali. 


Coadiutori. 


Stipendi cone alla tabella n. 3 per gli archivisti delle Ammi- 
nistrazioni centrali. 


Uscieri. 


Stipendi come alla tabella n. 4 per gli uscieri delle Amministra- 
zioni centrali. 


Custodi. 


St'pendi come alla tabella n. 4 per i commessife i capi 


uscleri delle Amministrazioni centrali. 


Tabella n. 56. 
Scrivani di prefettura. 


Stipendio iniziale L. 4200. 


Stipendio al compimento dcl 4° anno di grado L. 4500 
> 8° » » 4893 
» 12° > >» 5ico 
» 16° » » 5400 
» 20° » » 5700 
> 24° >» » 6000 


MINISTERO DEI LAVORI PUBBLICI 


i Tabella n. 57. 
AMMINISTRAZIONE CENTRALE 


Personale con cariche speciali. 
Bib.io ecario. 


Stipendio iniziale L. 10500. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 11300 


» 8° > » 12103 

12° » » 12809 

» 16° » » 13500 
Cassiere-economo. 


Stipendio iniziale L. 6309. 
Stipendio al compimento del 5° anno di grado L. 6990 


» 10° > » 7300 
» 15° » » 8700 
» 19° » > 9600 
» 23° » » 10500 
» 57° » > 11400 
» 31° > » 12200 
«< 35° » > 13000 
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Segue tabella n. 57. 
Personale del ruo'o di vigilanza (a). 


Ispettori. 
Stipendio iniziale L. 7810. 


Stipendio al compimento del 3° anno di grado L. 8600 
» 6° » >» 9450 
» 10° » » 16110 
» 14° » > 1183) 
>» 17° » » 11500 


Primi ispettori. 
Stipendio iniziale L. 10000. 
Stipencio al compimento del 4° anno di grado L. 10800 


» 8° < » 11600 
» 12° » » 12500 
» . 16° » >» 13000 


Ispettori principali di sezione. 


Stipendio iniziale L. 12000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 12990 
>» 8° » » 13839 


» 13° » » 14700 


Capi divisione, d'rettori di circolo, 
ispettorl capi. 
Stipendio iniziale L. 140%. 


Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 15000 
» 8° » » 160:0 


» 13° » » 17000 


Ispettori superiori. 
. Stipendio iniziale L. 1730%. 
Stipendio al compimento del 3° anno di grado L. 17800 
» 6° > » 1850) 
Ispettore generale. 
Stipendio unico (oltre l’indennità di carica) L. 18590 


(a) Rimane ferma la disposizione dell'art. 2 della legge 7 aprile 


1921, n. 358. 
Personale del ruolo aggiunto. 


Vice ispettori e computisti aggiuntL 


Stipendio inizia'e L. 7000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 76°0 


> 8° >» » 8200 
> 12° » » 8800 
> 16° > > 9100 
» 2,9 > » 105C0 
ld 24° > » 10690 
» 28° » » 11250 
» 32° >» » 11800 


Ispettori e ragionieri aggiunti. 
Stipendio iniziale L. 7500. 


Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 8160 
» 8° » » 870 
» 12° » > 9303 
» 16° » » 9930 
» 23° » » 1050) 
» 24° » >» 11100 
» 23° » » 11700 
» 32° > » 12309 


Ufficiali d'ordine aggiunti. 


Stipendi come alla tabella n. 3 per gli applicati delle Ammiui- 
strazioni centrali. 


renna 


Segue tabella n. 57. 
Archivisti aggiunti. 
Stipendio iniziale L. 6700. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado I. 7360 


> 8° » » 790) 
» 12° » >» 8500 
» 10° » » 9100 
» 20° » » 9700 
» 24° » » 15300 
» 23° » » 1090 
> 32° » » 11500 


Scrivano dattilosrafe. 


Stipendio come alla tabella n. 3 per gli applicati delle Am- 
_ministrazioni centrali, 


Uscieri aggiunt'. 


Stipendio iniziale L. 40600. 
Stipendio al compimento del 4° inno di grado L. 4303 


» 8° » >» - 603 
» 12° » » 4903 
» 16° » » 5200 
» 21° » » 5603 
> 26° > » 6009 


Tabella n. 58. 


CORPO REALE DEL GENIO,CIVILE 


Personale teenieo superiore (1° categnria). 
Ingegneri (u). 


Stipendio in’ziale L. 780%, 
Stipendio al compimento del 3° anno di grado L. 8560 
» 6° » » 9400 


Ingegne:i principali (h). 


Mipentio iniziale L. 10200. 
Stipendio 21 compimento del 4° anno ci grado L. 11160 


8° > > 120:0 
12° » > 12900 
16° > » 13850) 


Ingegneri capi. 


Stipendio iniziale L. 13000. 
Stpendio al compimento del 4° anno di grido L. 14600 
8° » » 15500 
» 11° » > 16600 


Ispeltori superiori. 


Stipendio iniziale 1. 17060. 
Stipendio al compimento del 3° anto di grado I. 17809 
» 6° » > 18500 


Presidenti di sezione del Con islio st periere 
cei lavori pubblici. 
Stipendio unico L. 19560. 
Presidente del Cons'glio : uperiore 
dei lavor! pubblic. 


Stipend'o un'co L. 21000. 


(a) Ora ingegneri clticvi. 
(b) Ora ingegneri di sezione. 


Segue tabella n. 58. 
P’erscenale tecnico di 2* categoria. 
Geometri. 


Stipendio iniziale L. 6002. 
Stipendio al compimento del 5° anno di grado L. 699% 


5 16° > » 7860 
» 15° » » 630 
> 19° » » 9460 
>» 23° » » 10109 n 
» 27° » » 10800 
» 32° > » 11500 


Geometri principeli. 


Stiperd'o iniziate L. 10000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 10800 


8° » » 11600 
12° » » 12300 
16° > » 13000 


Personale dei disegnatori 
Disegnatori. 


St.pendio inizial» L. 6000. 
Stiperdio al compimento del 5° an: o di grado L. 68090 


» 106° » » 7650 
» 15° » > 8400 
» 199 » » 9200 
» 23° > » 10000 
» 27° » » 15800 
» 32° » » 11600 


Personale degli assistenti 


Assistenti. 


Stipend‘o inizicle L. 540). 
Stipendio al compimento del 5° anno di grado L. 6100 


» 16° » » 6800 
» 14° » 7500 
» 18° » >» 82009 
» Ri » » 8900 
» 26° » » 9607 
» 30° » > 10300 
» 341° » » 10900 
» 38° » » 11500 


Personale del ruolo aggiunto 


Ingegneri. 


Stipendio iniziale L. 7869. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 8600 


» 8° » » 0400 
» 12° » > 10200 
> 16° » >» 11100 
> 20° » 12090 
» 23° > 12503 
» 26° > 13000 


Aiutati disegnatori. 


Stipendio inizisle L. 608°. 
Stipendio «1 compinmiento del 5° anng ci grado L. 6800 


» 10° > > 7600 
» 15° » > 8400 
» 20°, » > 9200 
» 24° » > 10600 
» 28° » > 148:0 
» 32° » »> 116009 


INIZIO NERI III OVE CIS VIA TTI 


Segue tabella n. 58 
As.istenti. 


Stipend'o iniziale I. 5430, 


Stipendio al compimento del 5° mamo di gredo L. 6100 
» 16° 2 » 6830 
» 149 » « 7500 
» 18° » » 8203 
» 22° » » 8930 
> 26° » » 9600 
» 30° » > 10300 
» 34° » > 10900 
> 38° » » 11500 


Uficiali d'ordine. 
Stipendi come alla: tabolla n. 3 per gli applicati delle Ammi- 
nistrazioni centrali, 
x 


Uscieri. 
Stipendi come alla tabella n. 57 per gli uscieri aggiunti della 
Amministrazione centrale dei lavori pul blici. 
Tabella n. 59. 
Pre-idente Magistrato alle ecque. 
Stipendio unico L. 19590. 
Tabella n. 60. 


PERSONALE DI CUSTODIA DELLE OPERE IDRAULICHE 
E DELLE BONIFICHE 


Ufficiali idraulici. 
Ufficiali di bonifica. 
Capi meccanici. 


Stipendio iniziale L. 5400. 


Stipendio al compimento del 5° arno ‘i grado L. 6100 
» 10° » >» 6800 
» 14° » » 7500 
» 18° » » 38200 
» 22° » » R90 
» 26° » >» 9500 
» 30° » » 10300 
» 34° > » 10990 
» 38° » » 11509 
Soltocapi ineccanici. 
Stipendio i ziale L. 4800. 
Stipen io :1 Co vime ito del 5° anno di grado L. 5503 
» 10° » » 6200 
» 14° » >» 6900 
» 15° » » 7600 
» 22° » » 8300 
» 25° » >» 9000 
» 36° » » 9700 
7) 34° » » 10500 


MINISTERO DELLE POSTE E DEI TELEGRAFI 


1 Tabella n 61 
RUO1.0 POSTALE 


— 


Tabella A, 
Quuadro I, 
Direttore gencrale. 


Stipendio unico (oltre !indennità di carica) L. 18500 


Segue tabella n. GI, 
Direltore capo di ragioneria. 


Stipendio iniziale L. 15000. 
Slipendio al compimento del 4° anno di grado L. 16000 
» 9° » » 17000 


D rettori capi divisione cd equiparati 
(Direttori ) ‘vinciali, Ispettori sup’ riori. 
Stipendio inizio L. 14000. 


Stipendio al com i cento del 4° anno di grado L. 15000 
8° » » 16300 


13° » » 17000 
Quedro IL 


(i sezione ed equiparati 
‘Direttoripri neipa! Ispettori provinciali capi, Ispettori centrali), 


Stipendio i: .iale L. 12009. 


Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 12900 
» 8° » > 13800 


» 13° » >» 14700 


Primi segretari cd cquiparati 
(Direttoti di ufficio - Ispettori provirciali). 


Stipendio iniziale L. 10000. 


Stipendio al compimento del 4° : nno di grado L. 10800 
» 8° » » 11600 
12” » > 12300 
16° » » 13000 
Segretari cd cquiperalti 
(Tirettori di ufficio - Ispettori aggiunti). 

Stipendio iniziale L. 6000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grido L. 6901 
» 8° » » 7800 
» 12° >» >» 8600 
» 16° » >» 9100 
» 20° » > 10100 
» 24° » 10800 
» 28° > > 11500 

Bibliotecario. 
Stipendio unico L. 12500. 
Tabel'a B. 
Quadro I. 
Capi uffe:o. 

Stipendio in’zi: le L. 8109 
St pendio #1 ecmpimento del 3° anno di grado L. BILO 
» 6° » » 9800 
» 9° » 10500 
» 12° » > 11200 
» 16° > » 12000 


Quadro I-ris, 
(Trans torio). 
(Ex-nutarti, ex-telegrafisti, cx-primi uflici:1), 
Cap. ufficio, 
Stinendi come al quadro I Celli presente t bella, 
Quadro IL 
(Personrle maschile). 


Ufficiali - Stipendio iniziale L. L700. 


Stipendio al compimento del 3° anno di grado I. 630) 
< 6° » » 6990 
« 10° » » 760) 
< 14° 830 ) 
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Segue trbella n. 61 Segue tabella n. 61 
; ‘ Quadro I-B. 
Priml ufficiali — al compimento del 18° anno di grado L. 8900 Ripartitori. 
? 22° Bi 9900 Stipendi come :l quadro I-A della presente tabella. 
>» 26° » >» 10100 Quadro I-C. 
> Shi P SST0000 Fascicolisti. 
» 32 » » 11100 Stipendi come al quadro I-A della presente tabella. 
» 35° >» » 11690 Quadro I-D. 
Operai specialisti. 
Quadro II-A Stipendi come al quadro I-A dell: presente tabella. 
Quadro II. 


(Personale femminile). 
Fattorini e commesse. 
Stipendio iniziale L. 4000. 
Stipendio al compimento del 3° anno di grado L. 4400 


Stipendi come al quadro II della presente tabella 


Quadro III. 


» 6° > » 4800 
(Persorale maschile). DI 9° 3; » 5230 
Mea > 13° » > 5500 
Aiuto ufficiali. i; 17° 3 » 5830 
Stipend'o iniziale L. 4830. » 21° » > 6100 
Stipendio al compimento del 3° anno di grado L. 5400 » 25° » » 6400 
; » A » o oi Tabella n. 62. 
> >» < 
# 12° N » 6900 RUOLO DEI SERVIZI ELETTRICI 
» 16° » » 730) Tabella A. 
R 20° >» » 7700 Quadro I. 
» co . +: BIOO Direttore generale e”dire!tore dell'Istituto superiore 
» 28 7 » 850% delle poste, dei telegrafi e dei telefoni. 
Cuadro IN-A. Stipendio unico e LAdERRiA di ca:ica) L. 18500 
Direttori capl divisione ed equiparati 
(Personale femminile). {D:rettori compartimentali - Ingegneri superiori - 
Ispettori super.ori). 
Aluto ufficiali. Stipenlio come al quadro I della tabella A_ del ruolo 
Stip nd! come al quadro II della presente tabella. postale, per i direttori capi div.sione ed equiparati. 
Quadro II. 
T: bolla C. Capi sezione ed equiparati 
Qu cero I (Dircttori provinciali - I petiori centrali - Ispettori 
Commessi i compartimentali - Ingegneri capi). 
; Suo Stipendi come al quadro II della tabella A del ruolo po- 
Stipendio îniz* le I. 4600. stale, per i capi sezione ed equiparati. 
Stipendio al compimento del 2° anno di grado L. 5100 Primi 1000 È i 
i 5° % >» 5630 rimi segre'ari ed equiparati 
8° si » 6199 (Direttori d’ufficio - Ispritori ed ingegneri). 
n 1° R >» ud» Stipendi come al quadro II della tabella A del ruolo 
postale, per i primi segretari ed equiparati. 
Primi commessi Commessi superiori Segretari ed equiparati 
È È (Direttori d'ufficio - Ispettori aggiunti - Ingegneri aggiunti) 
0 O .;}, 
AI nia de dar n Si FORBERZOE ti CE io Stipendi come al quadro II della tabella A del ruolo po- 
4 90 » 7609 5 25° » 7600 stale, per i segretari ed equiparati. 
» 26° » 79450 » 23° > 7900 Tabella B. 
» 28° » 8200 » 25° » 8200 Quadro I. 
Capi ufficio telegrafici. 
Quadro I-A. Stipendi come al quadro I della tabella B dol ruolo 
° postale. 
Nessaggerl. 
Quadro I-A. 


St pendio inizi: le L. 460. 


Stipendio «1 c mpimento a 2° anno di grado L. 5100 Gapi{felo telcionici 


e direttrici principali di commutazione. 


>» 5° » » 5660 

n FO ; >» 6100 Stipendi come al quadro I della tabella B del ruolo 
> 11° » » 6603 postale. 

» 14° » >» 79400 Quadro I-A-bis (transitorio). 

» 17° » » 7360 (Ex- aiutanti, ex-telegrafisti, ex-primi ufficiali) 

>» 20° » » 7609 Capi ufficio. 

» 30 » >» 7900 ; : ; 

È 25° Gi >» 8200 Stipondi come al :quadro I della tabella B del ruolo 


posta.@ 
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Segue tabella n. 62. 
Quadro I-B. 
Direttore Officine telegrafiche. 


Stipendio iniziale L. 8400. 
Stipendio al compimento del 3° anno di grado L. 9100 


» 6° > >» 9850 

» 9° » » 10500 

» 12° » » 11200 

» 16° » » 12050 

Direttore Officina telegrafica centrale L. 12500 
Quadro I-C. 


Dircitori officina, capi tecnici principali telefonici. 
Stipendi come al quadro I-B della presente tabella per il di- 
rettore officine telegrafiche. 
Direttore officina telefonica centrale. 
Stipendio come per il direttore dell’officina telegrafica con- 
trale. 
Quadro II. 
(Personale maschile). 
Ufficiali telegrafici - Primi ufficiali telegrafici. 
Stipendi come al quadro II della tabella B del ruolo postale. 
Quadro II-A. 
(Personale maschile). 
Ufficiali telefonici - Primi ufficiali telefonici. 


Stipendi come al quadro II della tabella B del ruolo postale. 
Quadro II-B. 
(Personale femminile). 


Ufficiali telegrafici e telefonici - Direttrici di commutazione 
e primi ufficiali telegrafici e telefonici. 


Stipendi come al quadro II della tabella B del ruolo postale. 
Quadro IT-C. 

Ufficiali meccanici telegrafici - Primi ufficiàli meccanici telegrafici. 

Stipendi come al quadro II della tabella B del ruolo postale. 
Quadro II-D. 


Ufficiali meccanici telefonici - Ufficiali ellettricisti e capi tecnici 
telefonici - Primi ufficiali meccanfci telefonici - Primi uffi- 
ciali elettricisti telefonici - Primi ufficiali capi tecnici e capi 


uffici telefonici. i 
Stipendi come al, quadro II della tabella B del ruolo postale. 


Quadro III (Personale maschile). 
Quadro III-A ( > femminile), 


Aiuto ufficiali. A 
Stipendi come al quadro III della tabella B del ruolo postale. 

Quadro III-B. 

Meccanici telegrafici. 

Stipendi come al quadro II della tabella B del ruolo postale. 

Quadro II-C. 

Meccanici ed elettricisti telefonici. 

Stipendio come al quadro NI della tabella B del ruolo postale. 


* 


Segue tabella n. 62. 
Tabella C. 
Quadro I. 


Commessi, primi commessi e commessi superiori. 
Stipendi come a! quadro I della tabella C del ruolo postale. 
Quadro I-A. 

Capi squadra e guardafili telegrafici. 

Stipendi come al quadro I-A della tabella C del ruolo postale. 

Quadro I-B. 
Capi squadra, capi giuntisti, guardafili e giuntisti telefonici. 
Stipendi come al quadro 1-A della tabella C del ruolo postale 
Quadro I-B-bis (transitorio). 
Operai telegrafici e telefonici. 
Stipendi come al quadro 1-A della tabella C del ruolo postale 
Quadro I-C. 
Fascicolisti. 
Stipendi come al quadro 1-A della tabella C del ruolo postale. 
Quadro I-D 
Operai specialisti. 
Stipendi come al quadro I-A della tabella C del ruolo postale. 
Quadro IT. i 
Fattorini e commesse, 


Stipendi come al quadro II della tabella C del ruolo postale. 
e O er _TctTT®w\ == 


MINISTERO DELLA MARINA 


T: bella n. 63. 
Farmacisti inilitvvi della R. marina. 


Farm: cistil. 
Stipendio iniziale L. 6500. 


Stipendio al compimento del 4 anno di grado L. 6990 
» 8° » » 7830 
» 12° » » 8600 
» 16° » » 9409 
» 20° » » 10200 
» 24° » > 11000 
» 28° » » 11700 
> 32° » » 12400 


Farmacisti capi. 

Stipendio iniziale L. 11200. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 123c0 
8° » » 12900 
» 2° » » 13800 

Farmacista direttore. 

Stipendio iniziale L. 13000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 1400) 
> 8° » » 15400 
Tabella n, 64. 

Chimici per Je Direzioni di artiglieria ed armamento 
Chimici. 

Stipendio iniziale L. 7560. 

Stipendio al compimento del 3° anno di grado L. 8300 


> 6° » > 9100 
» 10° » » 9900 
» 14° » >» 107.0 
» 18° » >» 11500 
> 22° > > 12.00 
» 25° >» > 13609 
» 28° > » 13830 
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Segue iabella n. 64 
Chimici capi. 
Stipendio iniziale L. 13000. 
Stipendio al compimento dc] 4° anno di grado L 14060 


» 8° » » 15000 
> 12° » > 16060 


Tabella n. 65. 


Personale degli ingegneri fisici elettricisti 
della R. marina 


Ingegneri fisici elettricisti. 


Stipendio inizialale L. 7500. 
Stipendio al compimento, del 3° anno di grado L.. 8300 


» 6° > » 9100 
» 10° » » 9900 
» È14° » » 10700 
» 18° » » 11500 
» 22° » » 12300 
» 25° > > 13000 
» 28° » » 13800 


‘Ingegneri fisici elettricisti principali. 


Stipendio iniziale L. 13000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 14000 
» 8° » » 15000 
12° » » 16000 


Ingegnere fisico elettricista capo. 


Stipendio iniziale L. 15500, 
Stipendio al compimento del 3° anno di grado L. 16500. 


Tabella n. 66. 


Personale civile tecnico 
dell’ Istituto idrografico, delle Direzioni delle costruzioni 

navali, delie Direzioni di artiglieria cd armamenti, 
delle Direzioni ed uffici del Genio militare della 
Regia marina. 

Capi tecnici. 

Disegnatori. 

Assistenti tecnici. 
Stipendio iniziale L. 6000. 

Stipendio al compimento del 5° unno di grado L. 6930 


» 16° » > 7800 
» 15° » » 8600 
» 19° » » 9400 
» 23° > > 10100 
» 27° » > 10800 
» 32° » » 11509 


Primi capì tecn ci. 
Capi discyn: tori. 
Primi assistenti tec: ic’. 


Stipeudio iniziale L. 10000. 
Stipendio ai compimento del 4° anno di grado L. 16800 


» 8° » » 11660 
» 12° > 12300 
» 16° » > 13000 


Segue tabella n. 66. 
Capi tecnici principali. 
Capi disegnatori principali. 
Assistenti tecnici principali. 
Stipendio iniziale L. 12600 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 12900 
8° » » 13800 
13° » » 14709 
Impiegati civili aggiunti al personale tecnico 
del R. Istituto idrografico. 


(Ruolo transitorio) 


Impiegati aggiunti. 


Stipendio iniziale L. 5600. 
Stipendio :l compimento del 4° anno di grado L. 6500 


> 8° » » 7200 
» * 12° » > 7800 
» 16° » » 8400 
» 20° » » 9000 
» 24° » » 9500 
» 28° » > 10009 
» 32° » » 10500 


Tabella n. 67. 
Pe:sonale «di ragioneria dei RR. Arsenali marittimi 
Ragionieri. 


Stipendio iniziale L. 6000. 
Stipendio al compimento del 5° anno di grado L. 6900 


» 10° » » 7860 
» 15° > >» 8600 
> 19° » » 9400 
» 23° » > 10100 
» 27° » >» 10800 
» 32° >» » 11500 


Primi ragionieri. 


Stipendio iniziale L. 10000. 
Stipend.o al compimento del 4° anno di grado L. 10,098 


8° » » 11.600 
12° » » 12300 
N 16° » » 13000 


Ragionieri capì. 
Stipendio iniziale L. 12000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 12900 
» 8° >» > 13800 
» 13° » >» 14700 
Ragioniere sup criore. 


Stipendio iniziale I.. 13000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 14600 
8° » » 15000 
13° » » 16000 


Tabella n. 68. 


Personale «dei gestori di magazzino e di cassa 


Gestori. 
Stipendio iniziale L. 10500 
Stipendio al compimento de 4’ anno di grado L. 11300 


» 8° > >» 121600 
» > 12860 
16° > » 13500 


: Tabella n. 69. 
Personale pel servizio dei fari e del 
segnalamento marittimo. 
Fanalisti. 


Stipendio iniziale L. 40C0. | 
Stipendio al compimento del 4° anno di grido L. 4300 


» s° » » 4600 
> 12° » > 4900 
» 16° » » 5200 
» 20° » » 5500 


Capi fanalisti. 


Stipendio iniziale L. 52c0. 
Stiper.dio al compimento del 4° anno di grado L. 5600 


» 8° » » 6000 
» 12° » <« 6400 
» 16° » » 6800 
» 20° > » 7200 


Segnalatori semaforici. 
Stipendio unico L. 5500. 

Tabella n. 70. 
l’ersonale subalterno di magazzino della R. marina 
e di osservatorio. 

Assistente di magazzino. 
Stipendi come per i fanalisti di cui alla piecedente tabella 
n. 69. 
Capi assistenti di magazzino. 
Stipendi come per i capi fanalisti di cui alla precedente tabella 


n. 69. AA . 
Assistenti di osservatorio. 


Stipendio unico L. 5500. 
Custode di vss’rvatorio 
Stipendio un’co L. 4€C0. 
Tabella n. 71. 


Rvolo transitorio di scrivani alla Divezione generale 
della marina mercantile, 


Scrivani. 
Stipendi come alla tabella n. 3 per gli applicati delle Ammini- 
strezioni centreli. 


MINISTERO DI AGRICOLTURA 


Tabella n. 72. 
AMMINISTRAZIONE CENTRALE 


Personale per i servizi tecnici. 


Ispettori. 


Stipendio iniziale L. 8200. 
Stipendio al compimento del 3° anno ci grado L. 8909 


> 6° » > 96500 
» 10° > > 10300 
> 14° » > 11600 
>» 18° » » 11800 
» 22° » » 12600 
» 26° > > 13309 
» 30° > > 14000 
» 34° » > 14700 
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Segue tabella n. 72, 


Ispettori superiori. 


Stipendio iniziale L. 140€0. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado TL. 15000 
» 8° » » 16000 
» 13° » » 17000 


f 


Ispettori generali. 


Stipendio iniziale L. 15009. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 16003 
» 9° «< » 17060 
Tabella n. 73. 
R. CORPO DELLE FORESTE 


Personale tecnico. 
Personale degli ispettori. 
Ispettori allicvi 


Stipendio L. 6800. 
Ispettori. 


Stipendio iniziale L. 7800. 
Stipendio al compimento del 3° anne di grado L. 8600 


» 6° » > 9409 
» 10° » > 10203 
» a > » 11100 
» 18° » » 12000 
» 21° > >» 12500 
» 24° > » 13000 


Ispettori capi. 
Stipendio iniziale L. 12000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 12900 
» 8° » » 13800 
» 13° » » 14700 
Ispettorì superiori. 


Stipendio iniziale L. 14000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di gr: do 1.. 15000 
8° » » 16000 
13° » » 17000 


Personale degli aiutanti. 


Aiutanti. 


Stipendio iniziale L. 6060. 
Stipendio al compimento del 5° anno di grado L. 6830 


» 10° » » 7600 
» 15° » » 8400 
» 19° » » 9200 
» 23° » » 10000 
» 27° » >» 10800 
» 32° » » 11600 


Personale di c.'stodir. 


Allievi. 
S'ipendio L. 4200. 
Guardie. 


Stipendio iniziale L. 4630 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 5300 


» 8° » >» 5400 
» 12° > » 5700 
>» 16° > > 6000 
>» 20° > » 


6300 
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Segue tabella n. 73. 
Brigadieri. 


Stipendio iniziale L. 5200. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 5600 


» 8° > » 60°0 
12° > » 6400 
16° > « 6800 

Marescialli. 


Stipendio iniziale L. 6000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 6609 


8° » » 7200 
12° > » 7700 
16° » » 8200 

Tabella n. 74. 


REAL CORPO DELLE MINIERE 


Personale superiore 


Ingegneri allievi. 


Stipendio iniziale L. 78:0. 
Stipendio al compimento del 3° anno di grado L. 8609 
» 6° » » 9400 


Ingegreri. 


Stipendio iniziale L. 10200. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 11100 


» l 8° > » 12X0 
» 12° » » 12900 
» 16° » » 13800 


Ingegneri capi. 


Stipend'o in'ziale L. 13000. 
Stipend:0 al compimento del 4° anno di grado L. 14000 
» 8° > > 15000 
» 12° » » 16000 


Ispettori superiori. 


Stipendio iniziale L. 17000. 
Stipendio al compimento del 3° anno di grado L. 17809 
» 6° > » 18500 


Personale di 2* categoria 


Aiutanii. 


Stipendio iniziale L. 6000. 
Stipendio al compimento del 5° anno di grado L. 6900 


» 16° > >» 7800 
» 15° » >» 8600 
» 19° » » 94% 
» — 23° » > 10100 
» 27° > >» 16830 
» 32° > » 11500 


Aiutanti principali. 


Stipendio ‘iniziale ‘L. 10000. 
Stipendio «1 compimento del 4° anno di grado L. 10830 
» 8° > > 11600 
» 12° » » 12300 
i 16° > > 13000 


Tabella n. 73. 


Personale di segreteria delle Scuole superiori d’agri- 
coltura di Milano e di Portici e dell’Isiituto supe- 
riore agrario sperimentale di Perugia. 


Segretari capi. 


St'pendio iniziale L. 8609. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 9400 


> 8? » » 10200 

» 12° » » 10900 

> 16° » > 11600 

» 20° » » 12200 
Bibliotecari. 


Stipendio iniziale L. 7600. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 7600. 


» 8° » » 8200 
>» 12° » » 8800 
>» 16° » » 9400 
» 20° » » 16000 


Econo:o ‘dell’Istituto superiore agrario di Perugia e contabili. 


Stipendio iniziale L. 5800. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 6600 


» 8° > » 7400 
» 12° » » 8100 
>» 16° » » 8700 
» 20° » > 9300 


Applicati di segreteria. 


Stipendi come alla tabella n. 3 per gli applicati delle Amm: 
nistrazioni centrali. i 


Tabella n. 70. 


Personale di segreteria s 
delle Regie stazioni di prova agrarie e speciali 
Applicato di segreteria. 
Stipendi come alle tabelle n. 3 per gli applicati delle Ammii::- 
strazioni centrali. 
Segretari contabili. 


Stipend'o iniziale L. 6400. dà 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 7000 


» 8° >» » 7900 
» 12° » >» 8200 
» 16° » » 8803 
» 20° » » 9300 


. Tabella n. 77. 
Enotecnici, di: ettori di cantine ed oleifici sperimentali 
di vivai di viti americane, d’Istituti zqooteonici, de- 
legati tecnici capi addetti ai Consorzi .antifillos- 
serici. i 


Stipendio iniziale L. 10000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 10800 


> 8° » » 11600 
>» . . 12° » » 12300 
> ... 16° » > 13000 
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Tabella n. 89. 


Agenti giurati pel servizio di sorveglianza 
del bonificamento agrario, idraulico ed igienico 


Segue tabella n. 77 


Assistenti di centine ed o'eifici sperimentali e di vivai 
di viti ame icane e delegati tecnici addetti ai Con- 


sorzi antifillosserici. dell'Agro romano. 
Stipendio iniziale L. 6800. A ‘ siae ei Agenti. 
Sti lio al compimento del 4° anno di grado L. 
MR SRE RI + ar Stipendio iniziale L. 5000. 

= 12° $ » 9400 Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 5500 
> 16° » » 16100 » 8° » » 6000 
% 20° Ri » 10860 » 12° » » 6400 
» 16° » » 6800 
Tabella n. 73. » 20° > » 7300 
» 24° » » 7800 


Personaie degli ispettori delle malattie delle piante. 
Ispettori aggiunii. Tabella n. 81. 
Stipendio iniziale L. 7200. 
Stipendio al coinpiinento del 4° anno di grado L. 8100 


Istituto superiore forestale nazionale di Firenze. 


» 8° » >» 9900 Segretario economo. 
» 12° » >» 9900 
» 16° » » 10700 Stipendio iniziale L. 5800. 
» 20° » »_11500 Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. (€600 
Ispettori. 7 8° - » 1400 
» 12° » » 8100 
Stipendio iniziale L. 1000. » 16° » » 8700 
Stipendio al compi.nento del 4° anno di grado L. 10800 » 20° » » 9300 
» 8° » » 11600 
% 12° » » 12300 Applicati di segreteria. 
» 16° » » 13000 


Stipendi come alla tabella n. 3 per gli applicati delle Amnini- 


Tabella n. 79. strazioni centrali. 


Persorale delle cattedre ambulanti di agricoltura. Capi iccnai: 
Direttori. Stipendio iniziale L. 58C0, 
Stipendio iniziale L 10200. Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 6200 
Stipenuio al compimento del 4° anno di grado L. 11100 > 8° » » 6600 
» 8° » » 12000 > 12° > >» 700) 
» 12° » » 12900 » 16° » » 7409 
» 16° » » 13700 » 20° » » 7800 
» 20° » » 14500 » 24° » » 8300 
; : : 4 » 28° » » 8800 
Direttore di podere dimostrativo e reggenti di sezione. 
Stipendio iniziale L. 7200. Custodi ed inservienti. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 7800 ; . 
» 4° ; >» 8400 Stipendio iniziale L. 4000. 
5 12° » 9000 Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 4800 
> 16° » » 9609 3 sa 3 * 4600 
» 20° » » 10290 a ire : = 4900 
> 249 » » 10800 È so È, > b200 
» 20° » » 0600 
Assistenti. » 24° » » 6:00 
Stipendio iniziale L. 52c0. >» 28° » » 6450 
Stlpendio al compimento del 4° anno di grado L. 5709 di 33° » » 6800 
» 8° » » 6200 
> 12° » » 6600 Tabella n. 82 
> 16° > » 7000 . PERSONALE DEL SERVIZIO METEOROLOGICO 
» 10° > > 7400 E GEODINAMICO 
» 24° » » 7800 Sea 
PORVERHant, esperti: Ufficio centrale di metenrologia e geodinamica. 
Stipendio iniziale L. 4800. CEI 
Stipendio 21 compimento del 4° anno di grado L. 5200 Direttore. 
» 8° » » 5600 Stipendio iniziale L. 14000. 
» 13° » >» 6000 Stpendio £1 compimento del 4° anno di grado L. 15000 
» 18° > > 6400 » 8° » » 160009 
» 23° >» >» 6800 > 13° > > 17000 


Segue tabella n. 82, 


Assistenti. 


Stipendio iniziale L. 6000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 6800 


» 8° » > 7600 

> 12° » > 8409 

» 16° » > 9209 

» 20° » > 10000 

> 24° > » 10800 

> 29° » » 11600 
Segretario. 


Stipendio iniziale L. 7200. 
Stipendio al compimento del 5° anno di graco L. 8109 


» 10° > » 9000 

» 15° » > 9900 

» 20° » » 10709 

» 25° > > 11500 
Compilatori. 


Stipendi come alla tatella n. 3 per gli applicati delle Ammini- 
trazioni centrali. 


Compilatori capi. 
Stipendi come alla tabella n. 3 per gli archivisti delle Ammi- 
nistrazioni centrali. 
Regi osservatorî gecdinamici. 
Direttori. 


Stipendio iniziale L. 10200, 
endio al compimento del 4° anno di grado L. 11100 


» 8° » > 12000 

» 12° » » 12890 

» 16° » > 13600 
Assistenti. 


Stipendio iniziale L. 6800. 
Stipendio al comp'mento del 4° anno di grado L. 7500 


» 8° » >» 8206 

» 12° > » < 89C0 

» 16° > » 9700 

> 20° » » 10500 
Custodi. 


Stipendi come alla tabella n. 4 per gli uscieri delle Ammini- 
strazioni centrali. 


Regi osservatorî metcurici di montagna 


Assistenti. 
(Con stipendio da L. 3500 a L. 6500 secondo il R. decr to 29 
luglio 1920, n. 1173). 


Stipendio iniziale L. 5400. 
Stipendio al compimento cei 4° inne dgrado L. 6100 


» 8° » » 6800 

> 12° > » 7500 

> 16° > » 2200 

» 26° » > 8800 
Assistente. 


(Con stipendio da L. 5000 a L. 8000 secon ‘o il R. decreto 29 
lugl'o 1920, n. 1173). 
S ipendio iniziale L. 7000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado I. 7700 


> 8° » >» 8400 
» 12° > > 9100 
» 16° » >» 99C0 
> 20° > » 16700 


Segue tabella n. 82. 


Custodi. 


Stipendi come alla tabella n. 4 per gli uscieri delle Ammini- 


strazioni centrali. 


Tabella n. 83. 
PERSONALE DEL R. UFFIC 0 GEOLOGICO 


I Categoria tecnica. 
Allievo geologo. 


Siipendio iniziale L. 7830. 
Stipendio al compimento del 3° anno di grado L. 860) 
» 6° » > 9400 


Geologi e chimici. 


Stipendio iniziale L. 10200. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 1110 


8° » » 12000 
» 12° » >» 12900 
16° » » 13850 


Geologi capi 
e direltore del Laboratorio chimico. 


Stipendio iniziale L. 13060. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 1400 


» 8° » » 15000 
12° » > 16000 
Direttore. 


Stipendio iniziale L. 17000. 
Stipendio al compimento del 3° anno di grado L. 17800 
» 6° » 18500 


hd 


II Categoria tecnica. 
Disegnatore. 


Stipendio iniziale L. 6000. 
Stipendio al compimento del 5° anno di grado L. 6090 


» 10° » >» 7800 
» 15° > > 86090 
» 19° » > 940) 
» 23° » » 1010) 
» 27° » >» 16800 
> 32° » » 11509 


Disegnatore principale. 


Slipe.dio iniziale L. 10039. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 10800 


8° » >» 11600 
12° » » 12300 
16° » » 13000 


Tabella n, 84. 


di 


?. Scuole mineraria di Caltanissetta 


Segretario. 


Stipendio iniziale L. 4806. 
Stipendio al compimei to del 4° anno di grado L. 5400 


> 8° > > 6000 
> 12° » >» 6600 
> 16° > >» 7200 
» 20° » » 780 


Tabella n. 85. 
Porsonale dei RR. Stabilimenti ittiogenici. 


Direttori. 


Stipendio iniziale L 10809. : 
Stipen dio al compimento del 4° anno di grado L. 11706 


» 8° » » 12603 

» 12° » > 13400 

> 16° » » 14100 

» 20° » » 14700 
Segretari, 


Stipendio iniziale L. 6060. 
Stipendio al compimento del 5° anno di grado L. 6900 


» 10° » >» 7860 
» 15° » » 8600 
» 19° » » 940) 
» 23° » >» 16100 
> 27° » » 10800 
» 50° > > 114600 
» 33° > > 12600 


Piscicoltori. 


Stipendio iniziale L. 4800. 
Stipendio al compimento del 4° ‘nno di grado L. 5300 


» 8° » » 5800 
» 12° > >» 6200 
» 16° » » 6600 
» 20° » » 7000 
» 24° » » 7400 
» 28 » >» 7800 


Capi piscicoltori. 


Stipendio iniziale L. 5400. 
Stipendio al comp'mento del 4° anno di grado L. 5930 


» 8° » » 6400 

» 12° » » 6800 

» 16° » >» 7200 

» 20° » » 7609 

» 24° > » 8000 

» 28° » >» 8400 
Inservienti. 


Stipendi come alla tabella n. 4 per gli uscieri delle Ammini- 


strazioni centrali. 


Personale del R. Laboratorio centrale di idrobiologia. 


Assistenti biologi e assistente chimico. 


Stipendio iniziale L. 7000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 7800 


» 8° » » 8600 
>» 12° » » 9400 
» 16° » » 10200 
» 20° > » 11100 
> 24° >» » 12000 
» 28° > > 12900 
» 32° > » 13800 
Preparatore. 


Stipendi come per i piscicoltori di cui alla presente tabella. 


Inserviente. 


Stipendi come alla tabella n. 4 per gli uscieri delle Ammini- 


strazioni centrali. 
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Segue lab 
Personale di vigilanza dell'Ispettorato del 


Agenti investigatori. 


Stipendio iniziale L. 6000. 
Stipendio al compimento dcl 4° anno di grado 


> 8° > 
» 12° » 
» 16° > 


Capi guardia pesca. 


Stipendio iniziale TL. 7200. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado 


> 8° > 
>» 12° > 
» 16° » 


MINISTERO PER L’INDUSTRI/ 
ED IL COMMERCIO 


Tape 


Personale tecnico degli ispettori del c; 
del commercio e dell'industria. 


Ispettori 


Stipendio iniziale L. 8200. 
Stipendio al compimento del 3° anno di grado 


» 6° » 
» 10° » 
» 14° » 
> 18° » 
» 22° » 
» 26° » 
» 30° » 
» 34° > 


Ispettori superiori. 


Stipendio iniziale L. 14000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado 
8° » 


> 13° » 


hd 


Ispettori generali. 


Stipendio iniziale L. 15000. 
Stipendio al compimento del 4° anzo di grado 
» 9° » 


Tabe 


Personale del ruolo tecnico dell’Economato 


Controllori c magazzinieri. 


Stipendio iniziale L. 7200. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado 
Lo » 
12° 
16° 
20° 
24° 
28° 


vv “% W wu % 
v % W “ 
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Segue tabella n. 87. 


Controllori capi e magazzinierì capi. 
Stipendio iniziale L. 12009. 
Stipend.o al compimento del 4° anno di grado L. 129:0 
> 8° > > 1380 
13° » » 14700 
Ispettore generale. 


Stipendio iniziale L. 15000 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 18000 
» 9° > » 17000 


Tabella n. 88. 


Persona’e dell’Amministrazione metrica 


e del saggio delle monete e dei metalli preziosi. 


Ufficiali metrici. 
Stipendio iniziale L. 6000. 
Stipendio al compimento del 5° anno di grado L. 6900 


» 10° » » 7800 
» 15° » » 8600 
> 19° » » 910) 
» 23° > >» 10100 
» 27° » >» 16800 
> 32° » > 11500 
Primi ufficiali metrici. 

Stlpendio iniziale L. 10000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 10800 
> 8° » > 11600 
» 12° » » 12300 
» 16° » >» 13000 

Ufficiali metrici capi. 

Stipendio iniziale L. 120c0. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 12900 
» 8° » » 13800 
» 13° » » 14700 

Ispettori. 

Stipendio iniziale L. 13000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 14000 
» 8° » » 15000 
» 12° » » 16600 

Personale subalterno. 
Bollatori usciceri. 

Stipendio iniziale L. 4700, 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 4600 
» 8° > >» 5000 
> 12° > > 5300 
» 16° > > 5600 
» 20° » » 6000 

MINISTERO PER IL LAVORO 

Tabella n 89. 


Personale dell’ufficio tecnico cttuariale. 


Attuari. 


Stipendio iniziale L. 10000. 
Stipendio al compimento del 3° anno di grado L. 108C0 


» 6° » > 1.600 
» 9° » >» 12400 
» 12° » > 13200 
> 15° » » 14000 
» 18° > » 14700 


Segue tabella n. 89. 


Vice capi ufficio. 


Stipendio iniziale I. 14000, 
St:pendio al compimenio del 3° anno di grado L . 15000 
» 7° » » 16000 
» 12° » » 17000 


Capo ufficio. 


Stipendio iniziale L. 15000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 16000 
» 8° » » 17000 


Tabella. n. 90. 


Personale dell’Ispettorato _de'’industria e del lavoro. 


Personale di 1* categoria. 
Ispettori. 
Stipendio iniziale L. 8209. 


Stipendio al compimento del 3° anno di grado L. 9000 
» 6° » » 9800 
» 10° » » 10600 
> 14° » >» 11400 
> 18° > » 12200 
» 22° » » 13500 
» 25° » > 13800 
» 28° » » 14700 


Ispettori capi circolo. 


Stipendio iniziale L. 14000. 
Stipendio al compimento del 4° anno di grado L. 1500. 
» 8° » » 16000 
13° » » 17000 
Personale di 2° categoria. 
Aiutanti ispettori. 


St'pendio imizirle L. 6000. 


Stipendio al compimeato del 3° anno di grado L. 6800 
» 6° > » 7600 
» 10° » >» 8300 
> 14° » >» 9000 
> 18° > > 9700 
» 22° » > 10100 
» 25° » >» 11000 
» 28° » >» 11600 


Personale d’ordine. 
Ufficiali d'ordine. 


Stipendi come alla tabella n. 3 per gli applicati delle Ammi- 


nistrazioni centrali. 


N. B.— All'impiegato di cui al R. decreto 24 luglio 1922, nu- 


mero 1134, è assegnito lo stipendio di L. 9000. 


Visto, d'ordine di Sua Maestà il Re: 
Il Presidente del Consiglio dei ministri 
FACTA. 


a 


toro i lordi silto 


Il Direttore: DAKÒ10 PERUZY. 


Tipografia d:lle Mantellate. 


"TUMINO ) RAFFAELE, gerente. 


rent recto 


